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1 A nevelé-oktatd munka értékelése

A neveld-oktatd munka értékelését ebben a tanévben is a valtozasok tikrében, az iskolai
alapdokumentumok, a munkaterv, sajat és pedagogusok tapasztalatai, az igazgatohelyettesi, valamint a
munkako6zosségek vezetdinek véleménye, az iskolai eredmények, alapjan készitettem el.

Figyelembe vettem a 2023. évi LII. térvényt, a pedagdgusok Uj életpéalyajarol, annak végrendeletének
elbirasait, valamint a beliigyminiszter 2025/2026. tanév rendjérél sz616 BM rendelet.

A beszamolonak elkészitésénél az el6z6 idészakban lezajlott vezetéi ellendrzés, intézményi
tanfeltigyeleti ellenérzés megallapitésait is figyelembe vettem.

Részét képezi a Monori Tankeriileti Kozpont elvarasrendszere is, valamint a tanfeliigyeleti ellendrzés
is, amelynek értékelése, eredménye 5 évre meghatarozza az intézményi munkat.

A munkéank értkelésének meghatarozé pontjai voltak a megval6sult programok, a pedagdgusok
beszamoldi, a versenyeredmények egyarant.

1.1 A helyi tantervben foglaltak megvaldsulasa

Altalanos iskolank alapfeladata a nevelés és oktatas, igy most is a tanév neveld, oktat6 munkajaban
mindent ennek rendeltiink ala.

Alapdokumentumainkat 2024. 09. 01-jén mdédositottuk, igy a tanévet ebben az évben is ennek alapjan
terveztuk.

A tantargyak tananyaga és kdvetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatasi miniszter altal
kiadott tananyaggal, kovetelményekkel, igy valamennyi tantargyra vonatkozdan intézménytinkben az A
véltozatot alkalmaztuk.

Also tagozaton felhasznalhato6 tervezhet6 orakeret évfolyami bontasban az alabbiak alapjan alakul:

1.évfolyam 2.évfolyam 3. évfolyam | 4.évfolyam
Kotelez6 alaporaszam 22 22 22 22
Szabadon tervezett orakeret 2 2 2 2
Maximalis orakeret 24 24 24 25

A szabadon tervezhet6 orak szama tagozati szinten heti 8 6ra, amellyel a dontések értelmében a magyar
nyelv és irodalom, matematika 6raszamokat emeltiink meg 1-1 6raval az els6 harom évfolyamon. A 4.
osztalyban heti 1-1 6raval a matematika és az angol tantargy 6raszdma keriil magasabb 6raszamban
tanitasra. Ennek koszonhetéen az also tagozatos felzarkoztatd orak szamat minimalisra csokkentettiik.

A tananyag tartalméat évfolyamonként bontasban jelenitettik meg. A magyar nyelv és irodalom
miiveltségteriiletet megbontva, magyar nyelv valamint irodalom tantargyként szerepeltetjik, alsé és

felso tagozaton egyarant.

A felsd tagozaton felhasznalhaté tervezhet6 orakeret évfolyamonkeént, bontésban:

5. évfolyam | 6. évfolyam | 7.évfolyam 8.évfolyam
Kotelezo alaporaszam 27 26 28 28
Szabadon tervezett orakeret 1 2 2 2




Maximalis 6rakeret 28 28 30 30

A fels6 tagozaton is a szabadon tervezhet orakat gyakorlasra, megszilarditasra hasznaljuk, 0,5-0,5 érat
jelentve. A 7-8. évfolyamon 0,5-0,5 éraval a természettudomanyos tantargyak éraszamait emeltiik meg.

A tandrék szamitasanal nem vettik figyelembe a hitoktatas 6raszdmat, a mindennapos testnevelés orai
keretek kozott szervezett iskolai sportkori foglalkozasokat, tanulok heti kotelezo tanorainak szama és az
engedélyezett idokerete kiilonbozete terhére szervezett egyéb foglalkozasokat.

Fontos szempont volt ebben a tanévben is, hogy a Komplex Alapprogram valamennyi alprogrami
foglalkozasat beépitsik, hiszen 6rokds élménysuliként ezt vallaltuk. Mind az 6t alprogrami foglalkozas
megvaldsult 6sszesen az alabbi heti bontasban: "te 6radat" 1,5 6rdban, a testnevelés alprogrami érakat
2, a tobbi alprogramot 1-1 6ra keretében tartottuk meg hetente a teljes intézményi lefedés érdekében.
Rahangolddasi 6rakat 4 6raban terveztlink és valésitottunk meg, évfolyamonként fél-fél 6rat biztositva.

Az 6szi idészakban, ha sziikségét lattuk, az el6z06 tanév hidnyossagainak potlasaval kezdtiik a tanévet,
mellette folyamatosan kertiltek feldolgozasra a tanmenet szerinti tananyagok.

Nagy hangsulyt fektettlink a felzarkoztatéasra, egyéni fejlesztést biztositd foglalkozasokra épplgy, mint
a tehetséggondoz6 foglalkozasokra.

Elmaradt a helyi nyari Erzsébet napkdzis tabor is, hiszen nem irédott ki palyazat. Viszont Napkdzis
tabort a tanév végén harom napra terveztiink, ennek lebonyolitdsaban valamennyi pedagdgus részt vett.

A tervezetteken feliil tdbb program is megval6sult intézményiinkben, kszonhetéen a pedagogusok TER
véllalasainak.

A lehetdségekhez képest élményszeriivé, kiillonlegessé szerettiik volna tenni tanuldink szdmara a
tanulast, az iskolai évet. Betervezett programjainkat megvaldsitottuk, fantasztikus témahetet,
projektnapokat, helyi szakmai napokat tartottunk.

Evfolyamonként kiemelt feladataink voltak a nevelés teriiletén:
1-2. évfolyam: A tanulok kozotti jelentds egyéni eltérd fejlodési kiillonbségek kezelése, valamint
atvezetés a az iskolai tanulas tevékenységeibe

3-4. évfolyam: fokozatosan el6térbe keriil a motivalas és tanuldsszervezés folyamata, az Onismeret
alakitasa, a fejleszto értékelés és onértékelés

5-6. évfolyam: kulcskompetenciak megalapozasanak folytatasa, tanulasi technikék elsajatitasa
7-8. évfolyam: életen at tart6 tanulds és fejlédés megalapozasa, palyavalasztas

Sajnos magas volt a helyettesitések és az elmaradt tandrak szama a tanévben, erre mindenképpen
figyelemmel kell lenni a jovében.

A KAP-hoz kot6dé orak szama nem emelkedett, nagyobb figyelmet forditottunk az egyéni
fejlesztésekre.

Az el6z6 évekhez képest az dralatogatasok szama ebben a tanévben csokkent, leginkabb a mentoralt és
mentoral6 pedagdgus vett ebben részt.

Szakmai nap keretében ket alkalommal tartottunk sajat intézményen belll bemutat6 6rét, ez viszont
valamennyi pedagogust érintett.



1.2 Az intézmény tanoran kivli tevékenységeinek megvalosulasa

Az iskola a tanulok érdeklddése, igénye szerint ebben a tanévben is biztositotta a nem kdotelezd
(valaszthatd) tandrai foglalkozasokat valamennyi évfolyam tanuldi szamara. Megvalositasra kerlltek a
felzarkoztato, fejlesztd, tehetséggondozd orak, foglalkozasok egyarant.

Ezek heti idékerete - osztalyonként - a jogszabalyban meghatarozottak szerint alakultak.

A sziil6i igényeket is figyelembe véve, a bejar6 tanulok magas szdma miatt ebben a tanévben is két
napkozis és egy tanuldszobai csoportot szerveztink.

A régebben csak szakkdri, sport, a miivészeti csoport foglalkozésai részben a Komplex Alapprogram
keretében valosultak meg, alprogrami foglalkozésokhoz kototten, heti szinten 14,5 foglalkozas
keretében. Amit nem tudtunk az alprogrami foglalkozasokhoz kétni, azt kiilén szerveztiik meg. llyen
maodon alakult meg énekkarunk is, heti 2 oréat biztositva szamukra.

Az iskolai sportkor foglalkozésai, a testmozgas alapu alprogram, az atlétika szakkorok, foglalkozasok a
sportversenyekre vald felkészulést, az egészséges mozgaskultira Kialakitasat segitették. Ebben a
tanévben is a testnevelés alprogrami foglalkozadsok mellett atlétikai és sportkori foglalkozasokat is
biztositottunk, heti 3 éraban.

Mar negyedik éve a Bozsik Egyesuleti Programhoz is csatlakoztunk.

Tanul6ink tanulményi versenyeken val6 részvétele magasabb arany( volt, mint az elmult években. Béar
most is szerették az online modon szervezett versenyeket, néhanyan nem voltak elég kitartok, menet
kdzben abbahagytak.

Tanuloink a helyi, a korzeti, megyei, orszagos versenyekig is eljutottak, nagyon szép eredményeket
értek el, akar orszdgos dontds helyezésekig is.

Kiemelkedé sikereink vannak atlétikaban, és a Bolyai csapatversenyeken. Versenyeredményeink a
bekiildott tablazatban megtekinthetdk.

Diaknapot most is, mint az el6z6 években 6sszekotottiik az iskolai gyermeknappal.

Az iskola pedagdgiai programjaban rogzitett, a tanitasi 6rak keretében meg nem valdsithaté osztaly-
vagy csoportfoglalkozasok kozil kiléndsen oriiltink annak, hogy valamennyi osztaly eljutott a
kirandulasi terv alapjan osztalykirandulasra, amelyet a sziilok finansziroztak. Egyre inkabb elterjed a
koltségek csokkentése érdekében az, hogy két-két osztaly utazik egyiitt, igy a buszkoltségek felezodnek.
Gyermekeink fantasztikus helyeken jartak, rengeteg élménnyel tértek haza. A tanulmanyi kirandulasok
adta lehet6ségek kihasznalasa a pedagogusoknak kiilonleges Iehetéséget ad arra, hogy
kdzosségfejlesztés, kdzdsségépités mellett egyéb madon is fejlesszék gyermekeinket, szinte valamennyi
tertleten. Egy évfolyam tanulGi - 8. osztaly- vettek részt két napos kirandulason, a tobbi évfolyamon 1
napos kirandulas szervezédott.

Harmadik alkalommal vesznek részt tanuldink Zankai tdborozason, most a nyari idészakban idészakban,
az 4-8. osztalybdl 34 £6 és harom pedagogus.

Sajnos az idei évben a ,,Napkozi Erzsébet-tabor” nem kerill meghirdetésre, mert az Erzsébet a Karpat-
Medencei Gyermekekért Alapitvany nem hirdette meg.

Nagy siker volt szamunkra, hogy ebben a tanévben is eljutottunk Erdélybe HATARTALANUL
palyazatnak kdszonhetden.

Gyermekeink egyharmada az 6szi id6szakban Budapesten egész napos allatkerti latogatason vett részt,
teljesen ingyenes program keretében.



Harmadik alkalommal szerveztink szomszédos kisiskoldk meghivésaval terlleti Orszag Kozepe
Futoversenyt, ahol 3 iskola tanuloi mintegy 120 f6 részvételével 4 korcsoportban versenyetek.
Fantasztikus élmény volt mindenkinek. Az idei évben masodik alkalommal adtuk &t a
VANDORSERLEGET.

Az osztalyfonokok ugy alakitottak munkajukat, hogy legalabb egy-egy programot biztositsanak
osztéalykeretben is tanuldinknak. Szamos esemény, projekt valdsult meg.

Teljes egészében biztositottuk a KAP-hoz k6tddé alprogrami foglalkozasokat, hiszen a vallalt
feladatainknak csak igy tudtunk eleget tenni

A DOK programjai koziil jol sikeriilt rendezvényeink voltak, igy a Bagolyavato, amely az els6sok
iskolassa avatasanak rendezvénye, a Halloween party, a Valentin nap, a Farsang, a hulladékgytijtés ket
alkalommal, és a gyermeknap.

Tanoéran kiviili tevékenységeink koziil nagyon népszeriiek a kozépiskolai elokészitok, nyari taborozasi
lehetdségek most sajnos kevés jelentkez6t vonzottak.

Ebben a tanévben népszeriiek voltak a tanuldszobai foglalkozasok, tanulmanyi versenyek.

Nem tervezett programjaink, feladataink kozil kiemelkedik az erdélyi testvériskolai kapcsolat,
amelyhez kapcsolodoan kézos linnepséget szerveztiink oktéber 23-ra. Vendégul lattunk 12 tanulét és 3
pedagdgust is ebben az idészakban.

1.3 Képességkibontakoztatés, tehetséggondozas

Képességkibontakoztatas, tehetséggondozas teriiletén az elmult évek tapasztalatai alapjan van
tennivalonk, ezért ebben a tanévben nagy hangsllyt fektettiink erre. Szakkdreink, alprogrami
lehetségeink egyész évben, tervezetten, folyamatosan hozzajarulnak a képességkibontakoztatashoz,
tehetségfejlesztéshez.

Az elmult években a jelentkezés alapvetden barki szamara elérhetd volt, nem alkalmaztunk sziirést a
tehetségek felismerésére. Csupan szoban javasoltuk elfogadasat vagy mell6zését. A dontés a sziilo,
gyermek kezében volt. Ebben a tanévben fokozottan figyeltiink a tehetséggondozésra, a tanuldk
sziirésével kapcsolatos rendszer kidolgozasat tliztiik ki célul. Sikerdlt is a tehetségek beazonositasaval,
bemeneti mérésrendszert kidolgozni, amely vélhetéen nagymértékben segiti munkankat,
eredményesebbé teszi azt.

Tapasztalataink alapjan a tehetséggondozo foglalkozasainknak is koszonhetd tanuloink fejlédése,
versenyeredményeink, kompetenciaeredményeik javulasa.

A drama és szinhaz tantargy a felsd tagozat valamely évfolyaman heti egy oOraban kotelezGen
valasztand¢ tantargy intézményunkben a 7. évfolyamon kell tanul6inknak valasztani.

Ennek valasztasa nyilvan nem okoz gondot.

Viszonylag egyszeriibb a helyzet az Etika/hit- és erkdlcstan tantargy vonatkozasaban, év kézben nincs,
év végén van valtoztatasi lehetdség, de ritkan €lnek vele. Ebben a tanévben ahogy tavaly is, egy sziilé
kérte a gyermek valasztott tantargyanak modositasat. Azt feltételezzilk, hogy az dvodabdl mar az a
csalad irdnyitasanak koszonhetéen konkrét elképzelésekkel jonnek, nem igazadn az iskolai
beiratkozashoz kapcsolt tdjékoztatas a valasztasuk alapja.

Véleményiink szerint a kotelezOen valasztandd tantargyakra vald jelentkezések tapasztalatai azt
mutatjak, hogy jol dontenek. Ritkan fordul el6 modositasi kérelem.



A vezet6i kornek és a nevelGtestiiletnek igényelt képzéseket az idei tanévben a mesterséges intelligencia
koré terveztuk. Segitette az intézmény kompetenciamérés eredmeényeinek vizsgélatat, valamint, a
hidnyossagok feltarasat épplgy, mint a fejlesztési irdnyok meghatarozasat.

Hasznos volt, segitett a kompetenciafejlesztés lehetdségeinek, gyakorlati megvalositasanak
tervezésében. Legnagyobb problémat a hattérkérdbivek kitoltése, illetve ki nem toltése jelentette,
amelyet most k6zosen oldottuk meg a sziilokkel. Ebben a tanévben valamennyi érintett csoport sziil6i
kérdoive kitoltésre keriilt, koszonhetden az osztalyfénoki tevékenységnek.

1.4 Sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése

Az integraltan oktatott sajatos nevelési igényli gyermek iskolankban is olyan klldnleges banasmodot
igényel, aki a szakért6i bizottsag véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral, ADHD besorolassal kizd. Igyekszink szamukra az eléirt tobbletjogokat maradéktalanul
biztositani.

A problémaiknak, sajatossagaiknak megfeleld fejlesztést folyamatosan, heti rendszerességgel
szeretnénk biztositani a szakért6i véleményben foglaltak alapjan. Ebben a tanévben 21 SNI tanul6 ker(ilt
fejlesztésre, sajnos nem sikertilt teljes kortien biztositanunk a feladatellatast, mintegy 48 ora biztositasat.

Az als6 tagozatos tanulok fejlesztd orait a beszédfejlesztést, valamint két elsOs kivéve az utazod
gyogypedagogus segitsegével ellattuk, a felsés tanulok a gyogypedagogustol heti 1-1 Oréat kaptak
fejlesztési igényiiknek megfelelden. A tobbi orat pedagdgusok biztositottak - torvényadta lehetdségiik
volt- felzarkoztatod foglalkozasokon fejlesztették Oket.

A normal tananyaghoz kapcsolédo tankdnyvek mellé, sajatos helyzetiiknek megfeleld tankonyvet is
kapnak, akiknek ez tananyag tartalom jelenti a tovabb haladashoz sziikséges ismeretek elsajatitasat.

Az autista, beszédfogyatékos, enyhe értelmi fogyatékos, megismerd funkciézavaros tanuldink
fejlesztése utazd gyogypedagogusi haldzaton keresztill, gydgypedagogus segitségével és felzarkoztatd
foglalkozasok keretében torténnek. A fejlesztések nagyrésze gyogypedagogus altal valdsul meg ugyan,
de egészében csak felzarkoztato foglalkozasok biztositasaval tudjuk lefednie az dréakat.

Beszédfogyatékos tanulonk fejlesztését szakember segitsége nélkil, helyi pedagégus tdmogatasaval
valGsitottuk meg, tanordkon és felzarkéztatd foglalkozasokon. Egy gyogypedagdgiai asszisztens
végzettségii tanitd segitette Oket fejlesztd foglalkozason. Sajnos évek Ota nincs szakember, aki
biztositana az ellatdsukhoz sziikséges érakat, foglalkozasokat.

Felzarkoztatd foglalkozasokon személyre szabottan pedagdgusok is végeznek egyéni fejlesztést. A
kovetkez6 tanévben eldrelathatolag novekszik az SNI fejlesztést igénylo tanuldk szama, heti szinten 46
Ora ellatasra lenne szlikség. Az elmult évek tapasztalatai alapjan az utaz6 gyégypedagdgus nem fogja
tudni maradéktalanul ellatni a feladatot, ezért gydgypedagdgus allashirdetésem egész évben folyamatos
volt.

Latva a tanuldink helyzetét, egyre inkabb ndvekszik a sajatos nevelési problémaval rendelkez6 tanulok
szama, pedagogusainknak fokozodd nehézséget teremtve ezzel.

Kiemelten tehetséges gyermeket nem azonositottunk be az aktudlis tanévben.



1.5 Beilleszkedési és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk fejlesztése

Ebben a tanévben 33 f6 rendelkezett BTM szakért6i véleménnyel, amelybdl 15 6 also tagozatos, 13 f6
fels6s. A szakértéi véleményben heti 40 ora fejlesztés keriilt elbirasra résziikre, amelyet
fejlesztépedagogus, szaktanar, logopédus szakember bevonaséaval valdsithatndnk meg.

Fejlesztépedagogusunk 6 csoportba osztotta be tanuldit, hogy segitse fejlesztésiiket, az eldirt oraszamok
miatt azonban néhany tanulo tobb csoportba is bekerilt. Az ellatandd 6rakbol csak fejlesztdpedagdgus
lathat el 25 tanorat. A maradék orakat szaktanarok fejleszté csoportban biztositjak tanuldinknak, de
logopédus 3 tanuldnal, gydgypedagdgus 2 tanuldnal fejleszthetné tanuldinkat, amelyet sajnos ebben a
tanévben sem sikerult megvaldsitani.

Valami segitséget meégis probaltunk nydjtani nekik, hiszen egy gyogypedagogiai asszisztens
segitségével jatékos fejlesztd foglalkozast kaptak.

A BTM-es tanuldinkat természetesen valamennyi pedagdgus tamogatja tanorain, hosszabb felkészlési
idovel, esetleges eszkdzhasznalattal, illetve fejleszté foglalkozasok biztositasdval. A tamogatasuk
valamennyi évfolyamon elvarés, nincs olyan osztalyunk, ahol BTM-es tanulé ne lenne.

Intézményi szinten a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel Osszefliggd pedagdgiai
tevékenység soran kiemelten figyeliink a negativ tendenciak kikiiszobolésére, elésegitjiik az iskolaba
1épés id6szakat, tagozati atmenet nehézségét konnyitjlk.

Nevelési szempontbol elsésorban a timado, agressziv tipusi magatartasi zavarok jelentenek nevelési
nehézséget. Ezeket, ha lehet, azonnal kezeljik. Figyeliink a tanuléi magatartas valtozasaira is, hiszen a
tlinetegyuttes megjelenése arulkodd lehet.

Ha sziikségesnek tartjuk, ¢éliink a jelzérendszeri lehetdségekkel.

Sajnos egyre nagyobb aranyban vannak jelen a problémaék is, és a tanulélétszamban is noévekszik az
ilyen problémaval kiizdé gyermekek szama.

1.6 Hatranykompenzacio, esélyteremté programok
Hatranykompenzacids, esélyteremtd programjainkhoz valamennyi tanul6 hozzafér.

Programjaink, hatrdnykompenzacioink soran olyan tanuléstamogaté mddszereket alkalmazunk, amely
a tanulok kompetenciafejlesztése mellett egyéb egyénre szabott fejlesztést is adnak.

A KAP moddszertana is sokat segit a tanulastamogatasban, esélyteremtésben, hiszen a modszer f6 eleme,
célja a hatranykompenzacio és esélyteremto funkcio.

A pedagogusok kiilonb6zo képességfejleszté formaban tamogatjak a tanulokat, felkészitik 6ket a sikeres
tovabb haladasra, tovabbtanulasra.

A pedagbégusok, killondsen az osztalyfénokok jol ismerik tanitvanyaik szocialis helyzetét, és a
segitségre szoruld tanuldkra kiemelt figyelmet forditanak. Csaladlatogatasok alkalméaval betekintenek a
problémas helyzetii tanuldk életkoriilményeibe is.

Utaz6 gyogypedagogus, fejleszté pedagogus segiti a tanulok felzarkdztatasat sziikség esetén
csaladsegitd rendszer bevonasaval pszichologus is részt vesz ebben.  Szocialis segitd heti
rendszerességgel mar harmadik éve kiils6sként tamogatja tanuloink megsegitését, heti egy alkalommal
4 Oréaban.



Hatranykompenzacidban, amennyiben szocialis hatranyokrdl beszéliink, a helyi 6nkorményzat és
iskolai alapitvany esetenként anyagi tAmogatast is nydjt tanuldinknak. Ebben a tanévben a tanuldk nyéri
tdborozasahoz sajnos a helyi 6nkormanyzat nem tudta tdmogatni, igy anyagilag elég nagy terhet r6 a
csaladokra.

Ide sorolhatjuk az RRF program keretében biztositott tanuldi tabletek szamat is, amellyel iskolank
valamennyi felsés tanuldjanak kiosztasra kerult az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 "Digitalis oktatashoz
valdo egyenld hozzaférés feltételeinek biztositdsa a tanulok és a pedagdgusok szamara” projekt
keretében.

Intézményinkben a HH és HHH tanuldk szama viszonylag magas, ebben a tanévben, HH tanuldink
szama 11 f6, HHH tanulok 7-en voltak, GYVK ellatasban 21 tanuldnk részesiilt. Bar szamuk csokken
az el6zdéévek adataihoz képest, de ez nem jelenti azt, hogy a probléma is kevesebb lenne, vagy megsziint
volna.

Az esélyegyenl6ség tamogatasi programjaban az idei tanévben részt vettink, 12 pedagdgus és 19bevont
tanulonak koszonhetén a sziilokkel megtortént egyeztetések, megbeszélések, fejlesztési tervek
elkésziltek. Pozitivan értékeltlk.

A bevont tanulékat évfolyamonként az alabbi tablazat mutatja:

2025/2026. tanév:

osztaly 1 2 3 4 5 6 7 8 0sszesen | bevont
pedag6gusok

létszam | 2 2 2 3 1 6 1 2 19 12

Ebbél

HH 1 2 |3 1 |4 1 12

HHH 1y 2 2 1 1 7

tanulo

1.7 Minoéségi oktatashoz kapcsolodo fejlesztések

Intézményiink mindségi oktatasahoz kapcsolodo fejlesztési lehetdségek koziil néhany éve a Komplex
Alapprogram mellett tette le voksat. A Kapocs Iskolahéldzattol, az EIménysulin keresztiil az Orokos
Elménysuli cim elismeréséig jutottunk, amelyet 2021. szeptemberében vehettiink &t innepélyes keretek
kozott.

Biiszkén viseljiik a cimet, atadjuk az érdekl6dé pedagdogusoknak, intézményeknek, amit tudunk, belsé
tudasmegosztassal, horizontalis tanulassal segitjiik munkéjukat. Méara iskolankba mar a neveld, oktatod
munka szerves része, beépiilt a pedagégusok munkéjanak médszertanaba.

Ehhez kapcsolddo érakat az idei évben tobb alkalommal is tartottunk. Tapasztalataink alapjan a tanulok
nagyon szeretik, lathato fejlédést kommunikaciojukban, egyiittmiikodésiikben, szervezé munkajukban
mar érzékeltink.

A tanulok egyiittmiikodése viszonylag jol érzékelhetden fejlodik, fejlodik, kreativitasuk még nem abban
az Utemben, amire szamitottunk.
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Két alkalommal tartottunk tantesttleti bemutatd orat a pedagdgusok mddszertani fejlesztésének, belsé
tudasmegosztas céljabol. Az egyiket az alsd tagozaton kdrnyezetismeret tantargybdl DFHT, a masikat
a fels6 tagozaton DFHT-KIP modszer bemutatasara.

A tanév folyaman a vezetéi TER vallalasnak koszonhetden oralatogatis valamennyi pedagdgusnél
megtortént, ahol fantasztikus orakat, modszereket talalva ssze is gyijtottiik azokat.

Létrehoztunk a KAP-hoz kapcsolodé oravazlatokbol egy feladatbankot: KAP-TAR néven. Ezeket a
pedagogusok szamara elérhetévé téve azt gondoljuk, nagy segitséget adhatunk valamennyiiiknek. Ez
természetesen folyamatosan bdvithetd.

1.8 Innovaciok és jé gyakorlatok

Az intézményi jO gyakorlatként megismert "Anya, gyere, segits tanulni!" természetesen ebben a
tanévben is megvalosult, a sziilok nagy 6romére.

A jo gyakorlat egy (j tipust kapcsolattartartasi forma a sziil§ és az intézmény kozétt. Uj tipust sziili
kapcsolattartasi forma, amely tulajdonképpen NYILT NAP, egészen mas keretek kozott. Itt a sziild nem
kiilsé szemlél6, hanem aktiv részese a tandranak, gyermekével egyiitt tanul, dolgozik, igy latja
teljesitményét, sikereit, kudarcait is. TAmogatast kap otthoni tanuladstdmogaté modszerekhez is.

A sziil6k aktivan, nagyon j6 hangulatban toltik el a kdzos idot, 6rommel jatszanak, tanulnak egyiitt
gyermekeikkel. A résztvevok magas szama visszajelzés arrol, hogy érdemes fenntartani.

A Kompetenciafejlesztés az 1. osztalyos matematika 6ran nevii jo gyakorlatunkat ebben az évben nem
igazan sikerult hasznositani.

A bels6 tudasmegosztasi rendszer folyamatosan mitkodik, kis intézményen beliil viszonylag egyszerii
megoldani. Az idei évben két bemutatd 6ra megval6sult, helyi szakmai nap keretében.

A pedagogusok nyitottak, befogadok a szakmai fejlodésre, szivesen vesznek részt tovabbképzéseken,
melyek az iskola jovojét szolgalhatjak, a pedagdgusok szakmai képzettségét elosegithetik.

TERVEINK:
- Bemeneti mérés tehetséggondoz6 foglalkozasokhoz

A kovetkez6 tanévre is vannak fejlesztésre vard jo gyakorlataink, az elmuilt évek tapasztalatai alapjan a
mar kidolgozasra keriilt tehetséggondozé foglakozasok, szakkorok bemeneti mérése.

- Ovoda-iskola 4tmenet segitése

A TER-nek koszonhetéen az 6voda - iskola atmenet megkénnyitése érdekében is kidolgozasra var egy
j6 gyakorlathavi 4 alkalmat foglalva magaba.

Belso tudasmegosztasunk, az intézmények kozotti tudasmegosztasunk is jol miikddik. Kihasznaljuk a
szakmai napok adta lehetOségeket, a kdzds projekteket, a kozds linnepségeket, a mentorhaldzat adta
lehetéségeket, a hagyomanyos oralatogatasok, hospitalasok, helyi projektek, programok mellett.
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1.9 Palyaorientacios tevekenységek megvalositasa

Ebben a tanévben is terveztiink palyaorientacios napot - tanitas nélkiili munkanap keretében, az 9szi
idészakban. A projektnap valamennyi tanuldt, nevel6t érintett, az életkori sajatossagaik
figyelembevételével, megfeleld programmal t61totték a napot valamennyien.

A kozépiskolas diakjaink évek 6ta visszatérnek, beszamol6t, bemutat6t tartanak kdzépiskolajukrol.
Szérolapokon bemutatjdk az intézmények képzési kinalatat, lehetdségeiket. Téjékoztatjak a gyerekeket
a nyilt napok idépontjairol is.

A telepiilésen miikodd faipari lizemet is meglatogattak a nagyobb tanuldk, mig a kisebbek jatékos
formaban ismerkedtek a kiilonboz6é szakmakkal, fliszerkostolon vettek részt, Gombot varrtak, salatat
keszitettek.

A nap keretében a tovabbtanul6 didkoknak és sziiloknek palyavalasztasi sziiléi értekezletet tartottunk.

Az alsé tagozatos diakok tréfas vetélkedon, totdon vettek részt, vicces rajzokat készitettek. Néhany tanulo
fliszerkostolot tartott, amely élményszert, tréfas, tapasztalatra épitett foglalkozast jelentett. A
projektnap végén kiallitas készilt a fotokbol, tanul6i munkakbol.

Nagyon jé hangulatu, tartalmas programokkal tarkitott projektnap kertilt megszervezésre.

1.10 Gyermekvédelmi munka

A 2025/2026-0s tanévben intézmeényink gyermekvédelmi tevékenységének elsddleges célja is a tanulok
testi, lelki és szocialis jolétének biztositasa, valamint a veszélyeztetd tényezok idoben torténd
felismerése és kezelése volt. Munkankat a gyermekek érdekeinek szem el6tt tartasaval, a sziilokkel,
pedagdgusokkal és a segitd szakemberekkel egyiittmiikodve végeztiik.

Gyermekvédelmi tevékenységlink atfogd, egyrészt preventiv, masrészt beavatkoz6 munkat, folyamatot
jelent. A gyermek és ifjusagvédelmi munka célja intézményiinkben a gyermekek veszélyeztetettségének
megel6zésére, csokkentésére, a gyermekveédelemmel kapcsolatos problémak korai felismerésére,
tanul6k megsegitésére iranyul.

A tanulok csaladi hattere igen eltérd. Magas az aluliskolazott sziilok szama, ugyanakkor 6rvendetes
tény, hogy a képzett, felséfoku végzettséggel rendelkezd csaladok szama novekedést mutat. Sok a
csonka csalad, rossz anyagi koriilmények kozott €16. Munkanélkiiliek szama nem jelentds.

Ebben a tanévben a legnagyobb feladatot mar nem a magas hianyzasok szama jelentette, amely
nagyrésze orvos altal igazolt napokat jelentett. Sajnos a sziil6i igazolasok szama is nagyon magas volt,
ebben érzékeltiink indokolatlan hianyzasokat is.

Sajnos a tanuldink 0sszetételét ismerve, szinte minden osztalyban akad legaléabb 2-3 olyan tanuld, akik
kiemelt figyelmet érdemelnek, sziilé6 halala, gyermekelhelyezés, neveldsziilonél torténd problémak,
egyéb csaladi okok miatt.

Idén két tanul6 is kerllt intézményiinkbe, akiket a Kormanyhivatal kijel6lése alapjan vettink fel. Az
egyik gyermek iskolaba jarasa érdekében mindent elkdvettink, sajnos eredménytelenil. Félévkor az
osztalyoz6 vizsgat meg tudtuk szervezni neki, az6ta sajnos csak az osztalyfénoknek koszonhetéen a
kompetenciamérés idejére jott iskolaba. Az évvégi osztalyozd vizsgdn nem jelent meg, igy a
neveldtestiilet dontése alapjan javitovizsgat tehet.
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Az osztalyfonokok, szaktanarok igyekeznek figyelemmel lenni a gyerekek ilyen jellegii problémaira,
segitik, tamogatjak Oket, csaladlatogatast tartanak. Sajnos gyakran eredményteleniil, a sziilok nem
egyittmikodd magatartasanak koszonhetden.

Gyakran el6fordul, hogy ugy tudunk eleget tenni feladatainknak, hogy személyesen felkeressiik a
csaladokat adatszolgaltatas miatt. igy volt ez a kompetencia méréshez kapcsolodd CSH index kitoltése
estében is, ennek koszonhetéen az osztalyok 100 %-ban kitoltotték azt.

Iskolai szociélis segit6 is tamogatja munkankat, heti 1 alkalommal, 4 6raban.

A védéndé maximdlisan egylittmiikodik az iskoladval, Rendszeres tisztasagi feliilvizsgélatot,
kiseldadasokat, bemutatokat tart, segiti az osztalyfénoki orak munkajat. tart. Segit a gyermekvédelmi
munkaban, részt vesz az esetmegbeszéléseken is.

Gyermekorvos hozzaértésérol, szakmai segitségérél szamos értekezleten megbizonyosodhattunk.

A sziil6kkel torténd egyiittmiikodés sarkallatos pontja volt ebben az évben is gyermekvédelmi
munkanknak.  Sajnos nem minden esetben sikerllt partnerként megnyerniink Oket. A sziildk
informécidval valo ellatdsa, tajékoztatdsa, a szamukra szervezett forumokon vald részvételi arény is
alatdmasztja ezt. Van olyan tanuldcsoport, ahol a sziildi értekezleteken vald megjelenés egyik
alkalommal sem érte el az 50 %-ot.

Minden pedagogusnak heti 1 éra fogaddoraja van, de sajnos viszonylag kevesen élnek a lehetséggel.

A fentieket az is alatdmasztja, hogy ebben a tanévben nagyon sok tanulGi jellemzést, kellett a
csaladsegitd szolgalat, a rend6rség felé tovabbitanunk, az alabbiak szerint:

Dabasi Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont, Szent Rita NevelOsziiloi Halozat, Pest
Varmegyei Rendérfokapitanysag Dabasi Vizsgalati Osztaly, Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat,
Pest Varmegyei Kormanyhivatal Dabasi Jaras Hivatala, Esély Szocialis Szolgalat.

Tobb alkalommal kért a rendérség csalddi tiigyek, problémak felderitéséhez segitséget
osztalyfénokeinktol.
Preventiv céllal véd6néi eléadast kértiink és kaptunk.

Osszességében elmondhato, hogy a gyermekvédelmi munka a tanév soran eredményesen miikodott. A
csaladias intézményi 1égkor, a kis 1étszami osztalyok, a pedagdgusok odafigyelé munkaja, a sziilokkel
vald egylittmiikodés, valamint a szocialis segité tdmogatisa egyarant hozzajarultak ahhoz, hogy
tanuldink szamaéra biztonsagos és tamogatd kdrnyezetet biztositsunk. A kévetkezd tanévben is kiemelt
célunk marad a megelézés, a korai jelzés és a gyermekek harmonikus fejlédésének tamogatasa.

2 A nevelo-oktatd munka feltételeinek alakulasa

2.1 A nevelés-oktatasi célok megvaldsulasa a személyi, targyi, pénzigyi feltételek
tikrében

Személyi feltételek: Fodor Istvanné igazgaté az Gjboli megvalasztasa utani elsd évet vezette.

Ezzel egyidejileg intézményvezetd helyettes kinevezése is 5 évre szolt, valamint két
munkakozosségvezetd is megbizatast kapott, alsos és felsés munkakdzosség iranyitasara.

Tanév elején 15 pedagdgus statusz, 2,5 NOKS-o0s, 3 technikai alkalmazott keriilt engedélyezésre. Elve
a lehetdségekkel, valamennyi nyugdijas pedagdégusunkat részmunkaidds kinevezettként sikertilt
tovabbra is foglalkoztatni, amelynek kollégaink nagyon orlltek. A hianyz6 ellatatlan oOrékat
tobblettanitas elrendelésével oldottuk meg.
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1 £6 tartos tavollévo, gyermekének sziiletése miatt, de mar felgyulemlett szabadsag napjait tolti.

Tovabbra is kiils6s alkalmazottként, az utazdé gyogypedagogiai haldzaton keresztiil latja el SNI
tanuloink fejlesztését 2 6 gyogypedagdgus.

Hitoktatoként ebben a tanévben is bekapcsolddott munkankba két egyhaz képviseldje.

Az allashirdetések folyamatosak, betoltésiikre esély akkor lenne, ha szolgalati lakas vagy féréhely is
meghirdetésre kertlhetne.

Nyugdijazési tendencia:

Pedagdgus munkavallaloink koziil 4 f6 nyugdijas tovabbi foglalkoztatott. A kozeljovében életkorabol
addddan 1f6 nyugdijazasa varhato.

Mas személyi valtozas nem tortént.

Aktudlis problémak: Tantestiiletiink 1étszdma 15 fével elegendd lenne az alapfeladat ellatdsdhoz, de a
kiilonleges helyzetben 1év6 tanuldink feladatellatasa gyakran nehézséget, problémat okoz.

Az SNI, BTM tanul6k magas szdma, sajatos problémai miatt egyre nehezebb az ellatasuk. Folyamatos
allashirdetést adok fel gyogypedagdgus helyre, hogy a probléméat mindenki megelégedésére orvosolni
tudjuk. Ez azonban legalabb fél statuszbdvitést igényelne, megfeleld jelentkezd esetén.

Szakos ellatottsagunk nem teljes, egy pedagdgus jelenleg tovabb is tanul, egy pedig (gyakornoki
beosztashan) 2026. juniusaban végez.

Targyi feltételek:

A targyi feltételek kialakitasa tervszeriien, ésszerii gazdalkodas figyelembe véve torténik, tovabbra is
prioritasi sorrendet felallitva dontiink az igényeknek megfeleld beszerzésekrol.

Ha az épiilet allagat tekintjiik, jo, biztonsagos, miiszakilag is rendben 1év6 baratsagos iskolai kornyezet
biztosit a mindennapi nevelé-oktatdé munkahoz megfeleld helyet.

Gyonyort iskola, megfeleld tantermek, szertarak, kozosségi tér, fejleszto szobak rendelkezésre allnak.

Tanul6butoraink, eszkdztarolok vannak, bér a tanulébitorok lassan cserére, potlasra szorulnak. Sok az
elhasznalddott, javithatatlan szék, ennek selejtezése megtortént. A javithaté butorok a nyar folyaman
feldjitasra keriilnek. Tervezziik a tanul6asztalok és székek tovabbi beszerzését.

Kell6 szamban vannak tabletek, szamitogépek, projektorok, 3 d nyomtaténk van, rendelkeziink drénnal.
Ebben a tanévben valamennyi felsés évfolyamon is kiosztasra keriiltek tabletek. Néhany eszkozt
beszereztiink a tankdnyvrendelés SNI keretén beliil ebben a tanévben is, 200 000 Ft értékben.

A fém kultéri padok szdmat ndveltiik, amelyhez az iskolai SZMK anyagi tdmogatasaval jutottunk.
Megvaldsult felujitas:

A 2025-2026-0s tanévben nem tortént fel(jitas.

A jatszOtéri halos mészdka utéscsillapito rétegét potoltuk.

Tavlati terveink, céljaink

Beruhazasok, feltjitasok:

Beruhédzasok feldjitdsok tekintetében a legfontosabb terviink az iskolaudvar sportpalyajanak
burkolatjavitasa, hiszen balesetveszély miatt slirgds felajitasra, javitasra szorul.
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Az iskola keritésén is a betonlabazat eltéredezett, megrepedezett, a fém oszlopok, palcaig meghajolnak,
rozsdasak, lekopott a festék rola.

Allagmegdvas, karbantartas folyamatos volt a tanév folyaman, bar joval kisebb aranyban, mint az el6z6
években.

Pénzigyi feltételeink alakulasa:

Eves munkatervi koltségkeretiink a 2025-2026-0s tanév intézményi munkatervében maximalisan -
szakmai anyagra, szolgaltatasra, szallitas/utazas és nevezési/belépd/részvételi dijak koltségtipusokra
vonatkozban - dsszege 630 000 Ft.

Ezt az dsszeget nagyon minimalis eltéréssel felhasznaltuk. A tanévben tal is Iéptlk, mert tanuldink
orszagos dontdbe jutdsidt nem terveztilk, de ezt kiilon tankeriileti engedéllyel megoldottuk Ennek
koltsége 55 000 Ft volt. (21000 Ft, étkezés, 38 000 Ft utaztatas)

Onall6 bevételeink alakulasa: Hulladékgytijtésbol, Halloween bulibol : 230 000 Ft
Hatéartalanul palyazat: 4 395 720 Ft
Zankai Erzsébet tabor: 34 16
Egyéb bevétel ( bérleti dijak, stb.) 60 000 Ft

Onallo bevételeinkre is biiszkék lehetiink ebben a tanévben is, hiszen tobb, mint 4,5 millié Ft-ot tettek
ki, az el6zé évhez képest csokkent ugyan (Erzsébet napkozis tabor nem keriilt meghirdetésre, igy a
bevétel is elmaradt)

Fejlesztoeszk6zok beszerzése folyamatos, koszonhetéen sajat forrasainknak, a KELLO SNI
eszkOzbeszerzésének, a Bozsik Program adta tamogatasnak egyaréant.

2.2 Alkalmazotti kdz6sseg munkamegosztasa

Minden évben torekszink a kozosség egyenletes terhelésének megvaldsitasara, sajnos nem igazan
sikerll. A kollégéak nagyrésze maximalis éraszammal dolgozik, viszonylag magas a szama is.

Fokozott elvérast jelentett a munkafolyamatban a TER vallaldsok bevezetése, amelynek koszonhetéen
nott az egyiittmiikodés, egymas tamogatasa, segitése,

Ebben az évben kiilondsen nagy megterhelést jelentett az, hogy az igazgatohelyettes osztalyfonokként
is végezte munkajat.

NOMKS munkéjara nagy szikség van, egyrészt azért, mert a sziléi igények miatt
napkozis/tanul6szobas csoportjaink tanuldinak sz&ma magasabb az iskolaknal megszokotthoz képest,
ezt a bejaro6 tanulok magas szama indokolja.

Nagyon magas 6raszamot kell biztositanunk az SNI tanulok részére, amelyet az utazd gy6gypedagdgus
ebben a tanévben sem tudott maradéktalanul ellatni.

Egyéb munkamegosztas teriiletén is egyenldtlenség mutatkozik, néhanyan mindenben, mindig,
néhanyan csak a minimalis feladatellatasra korlatozddik a munkavégzeés.

Igazgatohelyettes kozoOtti munkamegosztds: Az igazgatdé feladata: az iskolai szakmai munka
koordinalasa, pedagdgusok, munkakdzosségek iranyitasa, a szakmai alapdokumentumokban
meghatarozottak, azok tartalmanak ellendrzése, az egyéb munkacsoportok ellenérzése, értékelése,
kapcsolattartas, palyazatok, intézményi munka mindségének biztositasa, szakmai napok, rendezvények,
mentoralas stb.
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Az igazgatd egyszemélyes feleldssége meghatarozo. A feladatok megosztasa még nem az elvarhato
moédon mikodik. A helyettes munkaja kozé tartozik az e-KRETA, a tulmunka, a szabadsag a
tovabbtanulas és a technikai alkalmazottak irdnyitasa, rendezvényszervezési feladatok egy része, iskolai
dekorécid felugyelete, honlap feliigyelete, leltér, ingyenes tanszercsomag kiosztdsahoz kapcsol6do
feladatok.

Sajnos az intézményben az egyéb munkamegosztas nem a tervezettek szerint alakult. Onallo
munkavégzésik csak nagyon minimalis szinten valésulnak meg, folyamatos ellendrzésre szorulnak.
Munkajukat az alkalmazottak megbizatasuk, munkakdri leirasuk alapjan végzik.

Tanév elején két munkakozosség szervezddott a nevel6-oktatd munka ellatdsara. Tantestlletlink
legtdbb tagja mindkét munkakdzdsséghez tartozik valamilyen feladat, munka kapcsan.

A 15 f6 pedagogus statusz betdltése minden erdfeszitésiink ellenére meghitisult, igy a tanévet 10
féallasa, 1 részmunkaidés pedagdgussal kezdtik. Ez egész ¢évre meghatarozta Kollégaink
munkamegosztasat.

Munkamegosztas a megbizasok szerint miikddik, de folyamatdban hatalmas erdfeszitéssel ¢€s
Osszefogassal, egymasra utaltan dolgozunk. Egy-egy pedagdgus tébb feladatot is ellat, aki a végletekig
terhelhetd, bevallalja, sajnos nagyon sok feladata van.

Sz6 nincs egyenletes terhelésrdl, bar erre toreksziink.

A részmunkaidds pedagogus kozott is van egy, aki leterhelése ellenére szinte teljes allasuként latja el
nevel6-oktatd munkahoz kapcsol6do feladatait.

Az alkalmazotti k6z6sség munkamegosztasa 0sszességében jo, tamogato, segitd jelleggel funkcional.
Képesek egytittmiikodésre, egyiitt gondolkodésra, amely a gyermekek érdekében oda-vissza mitkodik.
Az iskolankban jol miikodé munkakdzosségek vannak, az intézményi célok figyelembevételével vezetoi
iranyitas alatt dolgozzak ki a munkaterviiket, melyeket beépitlink az éves munkatervbe. A pedagdgusok
kozott jo az egyiittmitkodés a munkakdzosségeken tul is a felmeriild problémak megoldasban.

Egy pedagogusjeldlt mentoralasat vallaltak kollégaink, végzos egyetemista, sikeresen zérta a tanévet,
igy az intézményben folytatja munkajat.

2.3 A pedagogus mindsitések és elismerések, Kitiintetések

Ebben a tanévben egy pedagogus, Fodor Istvanné jelentkezett min6sitésre. A 2026A eljaréasra bekerult,
igy mesterpedagogusi mindsitésen vesz részt, elérelathatélag 2026.10.16-an.

Mas mingsitésre nem jelentkeztettem pedagogust.

A tanévben huzamosan kiemelked6 munkajaért a tantestiilet véleménye alapjan Horvath-Gergely Eniko
kapja meg a pedagogusnapi elismerést. Eniké 3 gyermek édesanyja, Iskolankban 2022.08.22-e 6ta
dolgozik, ének-zene - magyar szakos pedagdgusként, Kommunikaciés végzettségét a Szegedi
Tudomanyegyetem Fdiskolai Karan szerezte. Lendiilete azdta is toretlen, nyitott, tenni akaro, 11j utakat
keres6 pedagogus. Fejlodéképes, keresi az 0j utakat az oktatasban, rendszeresen tajékozddik a
szakirodalmakbol, folyamatosan képzi magat, alapos, preciz munkavégzésre toérekszik nagy gondot
fordit tanuléi nevelésére. Tehetséggondozd tevékenysége kiemelkedd, misorai, énckkara
példaértékiiek. Szép sikereket ér el a Bolyai csapatversenyeken, ének-zenei megmeérettetéseken.
Szinhazi énekkarban 6 maga is fellép. Tanitvanyai, kollégai, szeretik tisztelik.
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2.4 Intézményi, intézményvezetoi, tanfeliigyeleti ellenérzések

(A tanév soran hany esetben végeztek intézményvezetdi/intézményvezets-
helyettesi/munkak6zosségvezetoi/tanszakvezetdi oralatogatast, illetve mas, a pedagdgusok munkajat
ellenérzé/értékeld ellenbrzést, az ellenérzések tapasztalatai (BECS, stb.)

Intézményi ellendrzés a 2024/2025-as tanévben volt, amelynek kapcsan elkészitettik az intézkedési
tervet 2029-ig terjed6 idoszakra vonatkozoan. Ennek végrehajtasa folyamatos. Az intézményi ellendrzés
pozitiv értékelést adott az iskolardl, a neveld, oktatd munkarol, fantasztikus eredménnyel zarult. Kilon
kiemelném a sziil6i k6zosség pozitiv véleményét.

Osszes hospitalas, oralatogatas ebben az évben kevesebb volt, mint az elmult iddszakban, ez is
elsésorban a mentorpedagbgusok, mentoralt pedagogusok hospitalésat jelentette. Az oralatogatasok
minden esetben értékeld megbeszéléssel, reflexioval zarodtak.

Kezdé pedagdégusoknal sziikség van a tamogatisra ebben a formaban is, célja soha nem lehet
hibakeresés, hanem tamogatas, segitségadas, mddszertani kultara fejlesztése. Kezdd pedagdgusaink
igénylik, szeretik, batran kérdeznek, nyitottak, befogaddk. Orom veliik dolgozni.

Egyéb dralatogatasok szakmai nap keretében két alkalommal valdsultak meg, valamennyi kollégat
érintett, ezek azt mutatjak, hogy a kollégék szakmai, mddszertani munkaja jo, egyik masik esetben
egészen kiemelkedd. Nevelomunkara, differencidlasra, tehetséggondozésra, egyéni megsegitésre
kiemelten figyelnek, valtozatos modszereket alkalmaznak, a KAP elemeit beépitették a mindennapi
neveld, oktatd munkaba. A digitalis eszkdzoket hasznaljak, torekednek a kozosségépitésre, fejlesztésre,
nevelésre, megfeleloen értékelnek, jeleznek vissza. A tanulok értékrendszerét, személyiségét az
elvarasoknak megfelelden fejlesztik.

Folyamatosan ellendriztiik az adminisztracidt, a kiemelt eseményekhez kapcsolodd projekteket,
feladatokat, a balesetvédelem betartasat, az intézményi karbantart6i tevékenységet is.

Egyéb tanfeliigyeleti, hatosagi ellenérzés ebben a tanévben nem tortént.

A 2025-es tanévben az OH intézményi ellendrzésre jeldlte ki iskolankat, ezért 2025. az ellendrzés
elofeltételeként kapcsolodod intézményi onértékelést a BECS segitségével. Az onértékelés lezarult. Az
intézkedesi terv feltoltésre kerdilt.

2.5 Pedagbgus Mindsités, Orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés,
szaktanacsadoi feladatok

Pedagogus mindsités ebben az idészakban nem tortént.
Szaktanacsadoi feladatokkal foglalkoz6 pedagbgusunk nincs.

Intézményiinket a 2024-2025-0s tanévben orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzésre jelolték ki, amely
2024.11.08-4n megvalo6sult, ennek eredménye november 23-at6l az Oktatasi Hivatal fellletén
megtekinthetd, a munkéankat ennek eredménye is meghatarozza ebben a tanévben is.

Az intézmény vezetOje, tanitoként, igazgatoként éli mindennapjait. Az 0sszegzé értékelések alapjan
nyitott, befogadd, egyéni és szakmai céljai azonosak. Intézményét jol menedzseli. Mindent megtesz
azért, hogy kollégai, tanitvanyai megfeleld feltételek kozott tanuljanak, dolgozzanak. Faradhatatlan,
energikus, kreativ vezet6, minéségi munkavégzést, emberséget, tiszteletet kovetel. Hiteles vezetd.
Keresi a palyazati lehetOséget, dontései megalapozottak. Kollégai, tanitvanyaik tisztelik, szeretik. Keresi
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a legjobb utat, elképzeléseibdl, terveibdl szinte kifogyhatatlan. Projektmentor, felndttképzd és
kommunikacids képzd is.
Az intézményi ellenérzés megallapitasai alapjan az iskolankban szakmailag, moédszertanilag is képzett,

jol felkésziilt pedagdgusaink vannak, akik a nevelé oktato munka valamennyi teriiletén megalljak a
helyuket.

Ebben a tanévben masodik alkalommal az éves munka értékelésének egyik sarkalatos pontja volt a
Bellgyminiszter 18/2024. (IV.04.) BM rendelete a pedagdogusok teljesitményeértékelésére vonatkozdan.

Intézményi szinten elégedettek lehetiink, a TER vallalasok intézményre gyakorolt hatasaval. Fejlesztd,
ujszerd, rovid és hosszl tdvon megvaldsithato vallalasok szinesitették az éves munkat.

A témavalasztasok id6szertiek, ujszertiek, gyakran egyedi mddon, érdekesen, gyerekekhez kozelallban
sikeriilt megvalositasa. A TER intézményi hozadéka oriasi. Az intézmény élményalap( tanorai, egészen
Uj és szokatlan madszerek, jé gyakorlatok kidolgozasa, feladatbankok mind-mind bizonyiték volt arra,
hogy pedagdgusaink munkara foghatdk, vannak még tartalékok.

Tobb olyan vallalassal talalkoztam, amely a kdvetkez6 tanévben megosztasra, bemutatasra keril a
tantestiilet részére is. A bevont csoportok az osztalyszintlitdl, a tagozati szintig, s6t az egész iskolai
kdzosségig terjedtek, de nem ismerjiuk mindegyik vallalas tartalmat iskolai szinten.

Nagy biiszkeséggel tolt el, hogy a sziiloi k6zosség részérdl bekiildott kérddivek szama és eredménye
még a varakozasunkat is felllmulta. 175 sziilo értékelte munkankat, a legrosszabb 4,78 pontszamot
kapott, 175 fo véleménye alapjan. Osszességében nagyon elégedett vagyok az intézményi 4,83-as
eredménnyel. Természetesen ezeket az értékelésnél is figyelembe vettiik, helyen kezelve azokat.

Nyilvdn mindenki nagyon elégedett volt a vallalasaival, a megvalositassal, mégis nehéz volt az
értékelése, amelyre igyekeztem idében felkésziilni. Az INTEZMENYI TER SZABALYZATOT
atdolgoztam, pontozasi rendszert fektettem le benne. Sajnos az értékeld megbeszélés soran kidertilt,
hogy nem mindenki volt elégedett az dsszesitett eredménnyel, ennek ellenére elfogadta.

Fejlesztendo teriiletet nem hataroztam meg.

A TER modositisa az értékelés iddintervallumaban némi bizonytalansagot okozott, a kiszivargott
"megszlinik, modosul, valtozik, felfiiggesztésre keriil... " miatt. A pedagdgusok teljesitményértékelése
ennek ellenére teljes egészében elkésziilt, valamennyi kolléga idében feltoltotte, a vallalasat megtartotta.
Ebben a tanévben is voltak fantasztikus események, programok, projektek. Két TER vallalast
alkalmasnak tartunk j6 gyakorlat kidolgozésara is.

3 Az éves munkaterv megvalositasa

3.1 A tanév soran megvalosult iskolai programok, események, rendezvények,
kapcsolodé palyazatok

A 2025-2026-0s tanév 6 feladatai voltak:
1. Szakmai munka fejlesztése
- Szakmai munka szinvonalanak megtartasa, emelése

Ennek érdekében tovabbképzések, szakmai napok szervezése, belso tudasmegosztas
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- Onallé tanulasi képesség fejlesztése:

Ennek érdekében kompetenciafejlesztés, (az élménysuli médszertana), a mérési eredmények
elemzése

- Tanulasmddszertani tAmogatas, tehetségfejlesztés

2. Egyéb feladat
- TER - hez kapcsolodo feladatok folytatasa, célok meghatarozasa, feladatok megvalGsitéasa.
- Pedagogusok dokumentacidinak fejlesztése, fejlesztési lehetoségek.

Ennek érdekében mintadokumentumok, tartalmi és formai kovetelmények meghatarozésa, jo
gyakorlatok elterjesztése

Mindezeket figyelembevéve terveztik, szerveztilk munkénkat.

A pedagdgusok, tantestiilet szdmara szervezett programok:
Tantestileti kirandulas szakmai céllal szervezve - Gyongyds, Sasto, Méatra -  Megvalo6sult

Ko6z6s nemzeti Unnep az erdélyi testvériskolaval - Megvaldsult

Falumikulas rendezvényen vald részvétel -  Megval6sult
Adventi vasar - Megvaldsult
Karacsonyi ,, fehér abroszos” vacsora -  Megvalosult
Igazgatéi mentorhaldzat - Dr. Balatoni Katalin szervezésében -  Megvaldsult
Unnepély, tinnepség: Unnepség keret, résztvevok:
Aradi vértanuk napja osztalykeretben osztalyfénoki orakon

Iskolai szintli megemlékezés

Nemzeti tnnep - k6z6s tnneplés iskolai szinti megemlékezés, kibdvitve az
erdélyi testvériskolasokkal, pedagégusokkal

Kommunizmus és egyéb diktatirdk &ldozatainak Torténelem 6ra

emléknapja

Nemazeti Ginnepek Iskolai, kdzsegi szintli megemlékezés
Holokauszt aldozatainak emléknapja Torténelem tandr, torténelem o6ra
Falunap Iskolai, kdzségi szintli program
Nemzeti sszetartozas napja Iskolai megemlékezés

Egyéb programok, esemenyek:
Tanévnyito tnnepely Eseménynaptar szerint

Sziil6i értekezlet, Sziiléi Szervezeti értekezlet Eseménynaptar szerint
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Gerje menti vadasznapok

Allatkerti latogatéas, Magyar Diéksport Napja

Allatok Vilagnapja

Rajzpalyazat, Bagolyavatd

Oszi szakmai nap

Oszi Papirgytijtés

Palyavalasztasi sziil6i értekezlet
Tavaszi szakmai nap

Igazgatoi mentorhéldzati esemény
Nyilt napok - alsé, fels6 tagozat
Halloween est

Falumikulas

Karacsony- Adventi vasar
Valentin napi iizen6fal kiralyn6 valasztas
Farsang

Sulivaro rendezvény

Tavaszi papirgyljtés

Témahetek

3 hetet meghaladé projekt
Hatartalanul kirdndulas

Anyak Napja

Gyermeknap

Bolondballagas

Tantestleti szakmai nap, kirandulas

Ballagas és tanévzaro innepély

Egyéb megval6sult programok:

Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint
Eseménynaptar szerint

2026.06.20.

Hatartalanul palyazat keretében a 7. osztalyosok 16 fovel és 2 kisérd tanarral egy hetet toltottek
Erdévidéken, a "Titokzatos Hargita" cimmel meghirdetett nyertes palydzatnak koszonhetden.
Elmondasuk szerint egy életre sz616 élménnyel tértek haza.

Pedagdgusnap

Iskolank életében hagyomanyosan egy jol sikeriilt nap, ahol valamennyi osztaly megjutalmazza az ket
tanitd pedagdgusokat. A Monori Tankerileti Kézpont évek oOra szinvonalas rendezvény keretében
emlékezik meg és jutalmazza az év legjobb pedagdgusait, valamint koltsegvetésében betervezett
0sszeggel tamogatja napunkat! A helyi énkormanyzat polgarmester is felkdszonti az intézményben
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dolgozdkat. Kilén 6rom szamunkra, hogy az iskolai SZMK az idén kilonleges meglepetéssel készult
anyagi hozzajérulast adott a tantestileti kirandulassal egybekotott szakmai naphoz.

Diakok jutalmazésa

Tanul6ink jutalmazasara nagy gondot forditunk, legyen az iskolai, korzeti, varmegyei vagy akar
orszagos szintli megmérettetés, eredmény, siker.

Tanulmanyaikhoz kapcsol6doan az intézményi alapdokumentumokban lefektetettek szerink jarunk el,
amennyiben versenyeredményrdl van sz6 a tanulashoz kapcsolodoan a lehet6 leghamarabb kihirdetésre,
a megfeleld szintli dicséret bejegyzésre kertil.

Ha egyéb megmérettetésr6l van szo, ugyanilyen eljarasrend koveti. Helyi szinten osztalyfonoki,
szaktanari, igazgatoi dicséreteket adunk.

Neveldtestiilet elotti dicséretet is adunk azoknak a tanuldknak, aki a bizonyitvanyukba 4 vagy tobb
kitind bejegyzést kapnak.

Azon tanulok, akik 4 éven at kit(in6 tanulOk voltak az also tagozaton. megkapjak az "Ev alsos tanul6ja"
plakettet a hozzajaré pénzjutalommal egyiitt. A 8 éven at kitiind tanulok Az" Ev tanuldja" plakettben
részesllnek. Ehhez az emlékplaketthez is adomanyozunk vasarlasi utalvanyt.

Adunk elismerést valami mas kiemelkedd teljesitményért is. A fenntartdi jutalmak mellett az iskolai
alapitvany és egyéb forras (vallalkozo6i timogatas) is rendelkezésre all.

3.2 Tanitas nélkili munkanapok és szlinetek
Honap, nap: Munkanapok szama: Felhasznalasa:
szeptember 18. csltortok 1 nap Nevelési értekezlet: Kompetenciaeredmények

elemzése, tovabblépési lehetdsége

oktéber 18. szombat 1 nap Palyavélasztasi projektnap 1-8. évfolyamig

november 10. hétfo 1 nap Tankerileti Szakmai Nap - Programgazda

marcius 26. csutortok 1 nap Tantestileti szakmai nap: intézményfejlesztési
lehetdségek

majus 22. péntek 1 nap DOK-Gyermeknapi rendezvény

janius 05. péntek 1 nap Szakmai nap: tantestileti kirandulas

Egyéb, a tanév rend;jétél eltérd idépontban kiadott sziinetek nem kertltek kiadasra.

Intézményen Kivili feladatellatas a tanév folyaman egy alkalommal tortént, 2026. 05. 30-an. Ezen a
napon tartja telepllésiink a kozségi FALUNAPOT, amelyen minden évben részt vesziink.

Egyéb intézményen kivili feladatellatds nem volt.
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3.3 Tanulmanyi kirandulasok, erdei iskola

A betervezett tanulmanyi kiranduldsok szinte teljes egészében megvalosultak, annak ellenére, hogy
minden év elején félve, de reménykedve tervezziik programjainkat, bizva abban, hogy sikeril az
intézmény falain kiviil is neveld, oktaté munkat végezni, a tanulmanyi kirandulasok sajatos lehetoségeit
kihasznalva. Félelmiink leggyakoribb oka, anyagi eredetii.

A Pedagogiai Programban meghataroztuk a kirdndulasi tervet, ezt szem el6tt tartva valasztjuk, tervezziik
a helyszineket, programokat.

Immar hagyomannya valik, hogy minden tanév elején egy napot az els6 és masodik osztalyos tanuldink
a F6varosi Allatkertben toltenek el. Most is igy volt ez, koszonhetden egy sziiléi timogatonak.

Minden osztalyunkban megszervezésre keriilt a tanév végi kirdndulas, a legkiilonbdz6bb helyekre
jutottak el. TanulGink fantasztikus helyeken jartak, sok élménnyel gazdagodtak. Ezek vagy 1 napos,
kirdndulasok voltak, csupan a nyolcadik osztaly vette igénybe a kétnapos lehetGséget. Koltségesokkentd
céllal néhany esetben tébb osztaly is egy autébusszal utazott, hiszen szinte megfizethetetlenek mar az
utaztatds koltségei, ha buszos kirandulast terveznek kollégaink.

Sajnos a tapasztalatunk alapjan egyre nehezebben tudunk tavolabbi helyekre eljutni, iszonyatos magas
autobuszkoltséggel jar, nem beszélve egyik méasik belépdjegy arardl. Ez a kovetkezd idészakra még
koriiltekintdbb szervezést, tervezést, igényel, hogy ne legyen a sziiloknek aranytalan teher a tanulmanyi
kirandulas koltsége. Az elmult években a helyi dnkormanyzat is nyujtott ehhez anyagi tamogatést, most
erre nem volt lehetdsége. fgy kicsit masképpen alakultak a kirandulasok. Egy osztaly vett részt két napos
kirandulason, tomegkdzlekedési eszkdzt a kirandulashoz ebben az évben nem vettek igénybe tanulGink.

A legnagyobb tavolsagot az Erdélybe kirandul6 csoport tette meg a HATARTALAN palyazat keretében
a tavaszi idészakban. A "Titokzatos Hargita " néven futott.

A nyar idészakban (augusztus) 4-8. osztalyos tanuldink Zankai ottalvos kirdndulason vesznek részt 34
fovel.

Erdei iskola nem kerilt megszervezésre.

3.4 Iskolai nyilt nap(ok)
Sulivaro rendezvény
Nyilt nap

Ebben a tanévben az 0szi iddszakban, novemberben tartottak als6 tagozatos osztalyainkban nyilt napot,
amely az Anya gyere segits tanulni! program keretében valosult meg. Szeretik a sziilok, nagy az
érdekl6dés iranta, igy volt ez most is. A program az 1-4. évfolyamot érintette, hatalmas érdeklédés
kisérte. A sziil6i visszajelzések nagyon jonak itélték meg. Egy osztalyban valamennyi sziilo, a tobbi
alsos osztalyban is 1 vagy két sziil6 nem volt jelen a rendezvényen.

Jellege hasonl6 a nyilt naphoz, attol abban kiilonbozik, hogy a sziilok nem kiilsé szemlélok az adott
orakon, hanem sajat gyercke mellett iilve részt vesz benne. Gyakran latja hianyossagait, er0sségeit,
hatékonyabb segitségnyjtas tud megvaldsulni. A sziil6k aktivak, drommel jatszanak, tanulnak egydtt
gyermekeikkel.

A felsd tagozatban kisebb sikerrel sikertlt a nyilt napot megvalodsitanunk. Sokkal kevesebb érdekl6d6vel
talalkozhattunk, de akik ott voltak, oriiltek a lehetdségnek.
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Sulivaro rendezvény keretében a leendd elss sziilok és gyermekeik ismerkedhettek az iskolaval. Nagy
volt az érdeklodés, ezen tajékoztattuk Oket az évinditassal, valasztassal kapcsolatos feladataikrol,
képzési kinalatunkrol. 23 sziil6 és gyermek vett részt a rendezvényen.

Marcius honapban negy héten at - minden honap csutortokén - sulinyitogatd rendezvényt tartottunk. A
leend6 els6sok délutanonként jatékos forméban tanultak, ismerkedtek az iskolaval, tanité nénikkel,
tanité bacsival. A programok forg6szinpad formajaban kerlltek Kivitelezésre, ahol a legtdbb
iskolaérettségi elvaras, tanuldsi kompetencidk fejlesztése, mozgasfejlesztés, ritmus teriiletének
fejlesztése, szintre hozasa volt a cél.

3.5 Temahetek
Megvalosult témahetek, projektek, projektnapok:
Témahét:

A munkatervében meghatarozott témanaphoz kapcsolddd programokon, tovabba a tantervben eldirt, az
adott témaval Osszefiiggd tanitasi orakat, valamint egyéb foglalkozasokat a nevelétestiilet javaslata
alapjan témahét, témanap keretében szervezziik meg.

Iskolankban két témahét és egy harom hetet meghalad6 projekt kertilt megrendezésre ebben a tanévben
is a tantargyi projektek mellett.

LPENZ7” pénziigyi és vallalkozéi témahét - az egész iskolanak szervezOdott témahét, fantasztikus
feladatokkal, élményekkel, programokkal valosult meg. A témavalasztas szinte mindig id6szerd,
ujszeri. Nagy sikernek orvendett a projekt a tanuldi és nevelGi korben is. Minden évfolyamra
kidolgozott versenyfeladatok, projektmunkék késziltek. A j6 hangulatd zar6 rendezvényt egy iskolai
Szintli vasarral zartak. Intézményi hozadéka oriasi.

"Fenntarthatosagi témahét" Tandrai és tandran kiviili sokszinii tevékenységet magaba foglalo hét.

3 hetet meghalad6 projekt: Sulilabor-Varazslatos kisérletek

A 3. osztélyos kornyezetismeret tananyagahoz szamos latvanyos és egyszerlien kivitelezhetd kisérlet
kapcsolodik, amelyek segitenek megérteni az anyagok tulajdonsagait, a vizet és az éldvilagot.

A kornyezettudatos szemléletmdd atadasa tobb szintéren és gyakorlati médszerrel val6sithaté meg a
leghatékonyabban. A kisérletezés és a tananyaghoz kapcsolddé gyakorlati médszerek jelentik a hidat az
elméleti tudas és a valosag megértése kozott. Ertékelésiik alapjan jol sikeriilt projektet valositottak meg.
Ertékeltem a feladatmegoldast, egyiittmiikodést, gytijtémunkat, miivészi kifejezést, az elkésziilt
alkotasokat. A tanulok pozitiv élményekkel gazdagodtak, az elkészult alkotasokat Gsszegyiijtotték,
osszekapcsoltak, archivaltak.

Projektnap:
1. Olvasova nevelés minden évfolyamon:

,Dobj el mindent, és olvass!” cimii projektnap kidolgozasa és megvalositidsa Az iskolankban el6szor
kerllt megrendezésre egy olyan projekt-nap, amely az olvasas fontossagara helyezte a f6 hangsulyt.

23



Jatékos forméaban prébaltuk megszerettetni a kdnyveket a tanuldkkal. A kijeldlt napon mindenki olvasott
a hozott konyvbdl, tanarok és tanulok egyarant. A tanitas a szokdsos munkarendben folyt, de amikor az
iskolaradioban felhangzott a szignal, a tandra félbeszakadt. Mindenki elévette a konyvét és olvasni
kezdett fiiggetleniil attol, hogy matematika oran vagy akar testnevelés 6ran tartozkodott. Ujabb jelzéskor
tovabb folytatodott az ora. A délel6tt nagyon jo hangulatban telt. Ugye maskor is lesz ilyen? -kérdezték
a gyerekek. Egyet biztosan igérhetlink: hamarosan megismételjik!

2. Magyar Diaksport Napja: helyi szintii futoverseny, egész napos projekt, valtozatos mozgasos
jatékokkal, versenyekkel.

3 Egynapos projekt, amelyek szorosan kapcsolodik a NAT2020 altal eldirt ismeretanyaghoz. A projekt
keretein belll kirandul&sokat, irodalmi sétakat, mizeumlatogatasokat szervez, és tAmogatja a magyar
nyelv és irodalom és ének-zene tantargy oktatd-nevel6 munkajat.

Ebben az évben A 2025-2026. tanévben az 6szi idészakban megvaldsult a 6. évfolyamon az ,,Einstand”
cimet viseld irodalmi séta, melynek keretében tanuldinkkal meglatogattuk Molnar Ferenc: A Pal utcali
fidk c. regényének lehetséges helyszineit. Az irodalmi kirdandulds hasznos és sikeresnek bizonyult a
gyerekek korében.

A tavaszi idGszakban Pet6fi a (belvarosban) él! cimet viselte irodalmi sétank, amelyet a 8. osztalyosok
részére szerveztiink.

4. Torténelem orai projektnap, élménypedagdgiai modszerek bevonasaval.

A tobb oran ativeld korszerli, modszerekben valtozatos tandrai foglalkozdsok megjelenitése,
lebonyolitasa sikeres volt. A térténelem tanitasban kulcsfontossagu a személyes torténeteken keresztil
torténd megkozelitése egy viszonylag nehéz témanak, mert ez érzelmileg is formalja a tanuldkat. Az
improvizacid pedig lehetéséget adott a didkok szamara, hogy szabadabban, kreativan, ugyanakkor
torténelmi kereteken beliil mozogjanak. Az alternativ modszerek névelik a tanuléi motivaciét, fejleszti
a tanulok gondolkodasat, ezzel egyidejilleg élményszeriivé téve a tanorakat. A sokszind, valtozatos,
érdekes és izgalmas, a tanorai kereteket megszakitd rendkivili tanérak nagyon kedveltek tanuldink
kdrében. A vallalt feladat kivaléan megvaldsult, elérte a céljat.

5. Viz vilagnapja - hagyomanyoknak megfelelé projektnap természettudomanyos versennyel
egybekotve. A kornyezetvédelemre nevelés az iskoldban azért fontos, mert a fiatal generéaciok
szemléletformalasa alapveté feltétele egy fenntarthaté jove megteremtésének. Tanoéran kiviili
foglalkozasokkal, tanulmanyi versenyekkel, arra 0szténozzik a gyerekeket, hogy foglalkozzanak a
témaval, nézzenek utdna a problémaknak, megoldasi lehetéségeknek. Ez altal szamos kompetenciat
fejleszthetiink. A verseny legfontosabb tanulsag az volt, hogy a kérnyezetvédelem nemcsak elméleti
kérdés, hanem mindennapi dontéseink része. A diakok megértették, hogy a kisebb, mindennapi Iépések
is jelent6s hatassal lehetnek a bolygéra, és hogy mindannyiunk feleléssége, hogy a jovOben
fenntarthatobb modon éljiink. A verseny soran er6s6dott benniik az elkotelezddés a kornyezetvédelem
irant. A verseny lehetdséget adott arra, is, hogy alkalmazzék a projektalapu tanulast, amely soran a
diakok sajat maguk kutattak és dolgoztak ki megoldasokat. Ez a modszer segitett a kritikai gondolkodas
¢s a problémamegoldd készségek fejlesztésében, mikdzben aktivan bevontuk Oket az oktatasi
folyamatba.
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6. Palyavalasztasi projektnap 1-8.évfolyan tanuldinak részvételével, korosztalyuknak megfeleld
feladatokkal tolt6tték a napot, ahol versennyel, izemlatogatassal, filmvetitéssel, vagy éppen vasarlassal
foglalkoztak a gyakorlati megvalGsitas soran. J& hangulatd, vidam napot toltottek el.

3.6 Nevelotestiileti értekezletek

Tervezett és rendkiviili nevel6testiileti értekezleteket is szerveztiink, az adott feladathoz kapcsoloddan.

Az 06szi és a tavaszi idOszakban a Szolnoki POK kinalatabol valasztva az intézményi helyzetiinket
ismerve igényeltiink szaktanacsaddkat, hogy nevelési értekezlet keretében segitse szakmai munkankat.
Az egyik alkalommal a vezetdi kornek, a masik alkalommal a testiiletnek tartottunk, mindkett6 a
kompetenciaméreés teriiletén valdsult meg.

Az év elején, félévkor és év végén szokasos nyito értekezlet és szummativ, zard értékelések jellemzok,
amelyek a tipusok miatt meghatarozott menetrend szerint ebben a tanévben is, kotelezd elemeket,
tartalmakat foglalva magukba.

A félévi és év végi iddszakban osztalyozo értekezletlink van, ahol a tanulokat teljesitményeik alapjan
értékeljik, mindsitjiik.
A havonta lezajlé munkakdzosségi értekezletek az aktualis feladatokat, problémakat, megoldasokat

hivatott rendezni, felel6sok, hataridok ismeretében. Ezek maradéktalanul megvalosultak.

Sziikség esetén vezetdi, bovitett vezetdi értekezletet is Osszehivtunk, ez elsdsorban sziildi panasz vagy
tanul6i magatartasi probléma kivizsgalasabdl adodott.

Az értekezletekrdl jegyzOkonyv késziil, sziikség esetén hatarozati javaslat is sziiletik, maskor csak
feljegyzést készitunk.

Ha a helyzet gy kivanja rugalmasan tudjuk az értekezleteinket megoldani.

Az értekezlet tipusa:

Alakulo értekezlet munkak0z0sségi értekezlet
Tanévnyito tantestuleti értekezlet iskolagytilés

Félévi értekezlet DOK gytilés

Tanévzar6 értekezlet Kibdvitett értekezlet
Vezet6i értekezlet Intézményi Tanécs Ulés
Bovitett vezetdi Tanévzaro értekezlet

Osztalyozo értekezlet

3.7 Mentoralasi folyamatok, mentoralasi terv megvalosuléasa

Intézményiinkben egy tovabb tanul6 kolléga mentorélasat vallaltuk, aki egyetemi tanulmanyokat folytat
az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemen, ahol utolsé éves hallgatoként jeles eredménnyel vizsgazott.
Diploméjat a napokban kapja kézhez. angol-etika. Sikeres vizsgajanak koszonheten intézményiinkben
folytatja munkajat, immar végzett pedagogusként.
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A mentorélas kiilonleges helyzetet teremt, hiszen mentor és mentoralt egymas munkatarsai is. Feladatuk
az Utmutatast, tdmogatést, az informéacidadast, az iranyitéast, a dicséretet egyarant jelenti. Megfelel
kommunikacioval kell a mentoraltat felkésziteni mindennapi neveld, oktatd munkéra, annak
gyakorlatara, nehézségeire. Kolcsonds hospitalassal at kell adni a modszereket, fel kell késziteni ket a
mindennapi pedagdgiai munka Kkihivasaira, problémaira, a konfliktusok kezelésére, értékelések
valasztasara, egyéb tervezési, szervezési, dontési folyamatok eldkészitésére, végrehajtasara.

Mentoraik megfelel6 6raszamu hospitalassal is segitették a fiatal kollégakat!

A mentoralt pedagdgusjeldlt elsajatitotta azokat az alapvetd kompetenciakat, dravezetési, Oratervezési,
szervezési feladatokat, amelyekkel tovabb tud lépni. Ismeri és jol alkalmazza a digitalis eszkzoket,
valtozatos munkaformakat, modszereket, ezeket alkalmazza tanérain.

Biiszke vagyok mindketté kollégira, mentor pedagdégusra is, mentoralt pedagdgusra is, hiszen
fantasztikus munkat, eredményeket tettek le.

4 Intézménytipus-specifikus szempontok
4.1 Altalanos iskola

4.1.1 Kozponti felveteli

A mi iskolankban a nyolcadikos tanulok 100%-a részt szokott venni a kbzponti irasbeli felvételi vizsgan,
most nem igy volt a 16 f6bdl 3 tanuld nem vett részt a felvétel vizsgan, olyan intézményt valasztva
kdzépiskolai tanulmanyaihoz, ahol ezt nem kérik.

A felkészité munka, mar hetedik osztalyban elkezdddik, ami nyolcadikban felvételire felkészitd magyar
elokészitd és matematika eldkészité orakkal egésziil ki. A korabbi évek feladatsorainak megoldésa
segitett a tanuloknak megismerni a feladattipusokat, a logikai gondolatsor elsajatitasat.

Tapasztalataink alapjan sikeres az el6készitd tevékenység, Sokat jelent a tipusfeladatok megismerése,
egyfajta rutin kialakulhat az tigyesebbeknél. Mégsem vagyunk az eredményekkel igazan elégedettek.

A legnagyobb probléma, minden évben az idékeret. A lassabb tempoju, vagy szovegértés problémakkal
kiizd6 tanuloknak kevés a 45 perc. Ezért a felkészitd tanarok és a tobbi pedagdgus is, ezen kompetenciak
megerdsitésére helyezte a hangstlyt. A pontos szovegértelmezésre és az idékeret betartasara. Szintén
kiemelt figyelmet forditottak az irasképre. Altalanossagba elmondhaté, hogy évek 6ta romlik a tanulok
helyesirasa és szépirasa is. Sok tanulénal gondot okoz az olvashatatlansag.

A tanuldk altalanos tajékozottsagara is nagy hangsllyt fektettlink, aktualis problémak, események
megismerésére.

Fel kell vallalnunk a szocialis hatranyokbdl addd6 hianyossagok potlasat is.

Néhany tanulondl gondot okoz az, hogy megtalalja a megfeleld kozépiskolat elképzeléseihez,
képességeihez.

Ebben a tanévben a tovabb tanuld nyolcadik osztalyosok 1étszama 16 f6 volt, ebb6l 2 SNI, 3 BTMN-es
tanulo. Mindenki megirta a kozponti felvételi vizsgat, a sziil6 kérésére.

26



4.1.2 Eredmények a kdzponti felvételin

A 4. osztalybol 8 osztalyos gimnaziumi képzésre nem volt jelentkezo.
A 6. 0sztalybol 6 osztalyos gimnaziumi képzésre nem volt jelentkezd.

A nyolcadik osztalyos tanul6ink kézul 16 fobol, 13 {6 irta meg a kozponti felvételi vizsgat, néhany
tanulonak nem javasoltuk és sziil6i kérésre a tanuldnem is irt felvételi vizsgat. Nem el6szor talalkoztunk
olyan helyzettel, hogy a gyengén tanulok atlagon feliil, a jobb képességli tanulok az elvarasaink alatt
teljesitettek.

Magyar nyelv és irodalom: atlag 26 pont
Matematika : atlag: 11 pont

Tanuloink kozil az eredmények ellenére a felvételi alapjan 15-en az els6 helyen, 1f6 a masodik helyen
megjelolt intézményben folytathatja kdzépiskolai tanulmanyait.

Gimnaziumi képzésre 3 16,

Szakgimnaziumba 2 6

Technikumi képzésre 14 16

Szakképz6 iskolai képzésre 3 tanulo nyert felvételt.

A vélasztott iskolatipusokbdl is latszik, hogy a tanulmanyi eredményiiket, képességeiket realisan mérték
fel, a felvételi kapcsan nem igazan volt kudarcélményik, annak ellenére, hogy nem jo pontszdmokat
értek el, bekertltek a kozépiskolakba, tobbségiik az els6 helyen megjeldlt intézménybe.

Osztaly Magyar Matematika | 6ssz:
neve pontszam pontszam

(8/A, 8/B

sth.)

8. NEM IRT NEMIRT |0
8. NEM IRT NEMIRT |0
8. 20 19 39
8. 21 6 27
8. 33 25 58
8. 21 7 28
8. 28 12 40
8. 15 8 23
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8 28 12 40
8 28 20 48
8. 21 9 30
8. NEM IRT NEMIRT |0

8. 35 28 63
8. 25 12 37
8. 25 11 36
8. 36 17 53

25,84615385 | 14,3076923 | 32,625

4.2 Kozépfoka intézmény

4.2.1 Kozépfoku felvételi eljaras
(a kozépfoku felvételi eljarassal kapcsolatos feladatok megvaldsitasa a tanév rendje alapjan, kérjuk
térjen ki a felkészité munkara is)

4.2.2 Kazépszintii és emelt szintii érettsegi vizsgak
(a k6zépszintli és emelt szintii érettségi vizsga eredményei és tapasztalatai)

4.3 Alapfoku miivészeti iskola

4.3.1 A tanulmanyok alatti vizsgak
(a vizsgak eredményei és tapasztalatai)

4.3.2 Az intézmény tanulolétszaméanak alakulasa tanszakonként
(tanszakok népszeriisége, a jelentkezések megoszlasa, az igényfelmérések tapasztalatai)

4.3.3 Téritési dijak, tandijak, kedvezmények, mentesseégek alakulésa

5 Az intézmény kapcsolatrendszere

5.1 Intézményi arculat, kommunikacio

(az intézmény kommunikacios csatornai, pl. honlap, kdzosségi média feltletek, iskolatjsag, iskolaradio,
stb., a kapcsolodo feladatok megvaldsitasa)

'7,

. ,Apold, érizd, tinnepeld (Nagy Imre)
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A hagyomanyok a mult értékeinek megdrzését, tovabbvitelét szolgaljak: A minden iskolaban meglévo
hagyomanyok mellett vannak sajat, egyedi rendezvények, amelyek az iskolai arculat kialakitasahoz
jarulnak hozza. Ilyen az elsdosztilyosok fogadasara létrejott, sulivar6. a DOK altal szervezett
Bagolyavatd, ilyen Halloween rendezvény, Valentin nap. llyenek a projektjeink, ilyenek a
megemlékezéseink, linnepségeink.

Egy jubileumi rendezvény kapcsan gyonyort iskolai lobogét, zaszlot kaptunk, tizentiink a jovo
nemzedéknek. Ekkor lett valamennyi didknak és pedagogusnak is sulip6loja, amelyet azota is biiszkén
hordunk. A 2019/2020-as tanévben iskolai tinnepi egyenruhank kiegésziilt iskolai nyakkenddvel is.

Van sajat dalunk, népdalunk, Buda Ferenc kolt6, aki maga is itt tanitott, verset is irt telepiilésiinkrol.
Sajnos a tanév 0szén Buda Ferenc utoljara volt osztalytalalkozon, szeptemberben meghalt. Buszkék
vagyunk elddeinkre, arra, amit 6rokiil hagytak rank.

A tavalyi tanévben j hagyomanyt teremtettiink a lakatfallal, amely a végzds tanulok bucstizdsahoz jarul
hozza.

Az iskola egyre inkabb nyit a kdzosség felé. Az iskolai életrdl, feladatokrol informacié mar nemcsak a
hagyomanyos mddon, hanem a média, infokommunikacios technika segitségével is lehetségessé valt.

Az iskolai honlapon, ko6zOsségi portadlokon valamennyi intézménnyel kapcsolatos informacid
megtalalhato a tanév folyaman, amelyet lehet6ségeinkhez képest igyeksziink folyamatosan aktualizalni.

Az Oktatasi Hivatal, a KIR valamennyi sziil6 szamara mar hozzaférhetd, az Orszagos Kompetencia
Meérésen nyujtott tanuloi teljesitmények ellendrizhetok.

Az iskolai kiadvanyok, hirdetmények minden érdekl6d6 szamara fontos informaciohordozova valtak.
Iskolaradid nincs. Iskoladjsagot évek 6ta szeretnénk megvaldsitani, eddig sikertelenl.

Hagyomanyt az idei évben is teremtettiink azzal, hogy a ballagason az els6s6k megajandékoztak a
blcsuzé 8. osztalyosokat.

Ebben az évben az els6 osztalyosok kdszonto lapja mellé szordlapot is készitettiink, amely az intézmény
bemutatasara hivatott.

Gyermekkozpontl iskolankban tovabbra is arra torekszink, hogy érdekes, vonzd programokkal
szinesitsiik mindennapi neveld- oktatd munkénkat, arra toreksziink, hogy iskoldnkban valamennyi
iskolahasznalé szamara olyan helyet biztositsunk, ahol ellatjuk feladatainkat, emellett j6 itt lenni.

Tovabbra is elonyként hasznaljuk az intézmény nagysagat, hatranyainkbol elonyoket kovacsolunk.

A tanuldi €s pedagdgusi korben egyarant kiemelten figyelink a megfelelé adatbiztonsagra,
adatvédelemre, a sziikséges eldirasokat betartjuk.

Ebben az évben testvériskolai kapcsolatunk is meger6sodott, hiszen 12 tanul6t és 2 pedagogust lattunk
vendégiil az 6szi idészakban. A vendégeket csaladoknal szallasoltuk el, ellatasukrol tdmogatdinkkal
kdzdsen gondoskodtunk. Biztunk abban, hogy az itt tolt6tt néhany napot élményekkel tudjuk megtdlteni
szamukra.

A latogatas soran szakmai és szabadid6s programokat szerveztiink résziikre, hogy megismerjék
mindennapi munkankat, innepeinket, hagyomanyainkat, sét kozosen iinnepeltiik nemzeti iinnepiinket
is, bevonva a vendég gyerekek énekkarat is. Meghato, felemel6 érzéssel néztiik az iinnepi misort,
valamennyitinket megeérintett 1956 szelleme.

Projektiink megvalosult, koszonhetéen egy lelkes sziiléi kornek, egy tamogato fenntartonak, a tamogato
pusztavacsi Onkorméanyzatnak, az iskolai alapitvdnynak, két tdmogato tantestiiletnek és egy lelkes
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iskolai csapatnak. Vendégeink, egy Kkis szeletet kaptak abbdl, hogyan telnek mindennapjaink,
unnepeink. Mélto tnneplés, hatértalan 6rém, megannyi élmény, bulizés, kirdndulas, csapatépités, sirés
blcsuzas, nevetés, vidamsag jellemezte napjainkat.

Bizunk abban, hogy hagyomanyt teremtettiink.

5.2 Kapcsolattartas a sziilokkel
A sziil6i értekezletek és a fogaddorak idejét az intézményi munkaterv tartalmazza.

Az iskolai és a csaladi nevelés 6sszehangolasa érdekében az iskolankban Sziil6i Szervezet miikodik. A
Sziil6i Szervezet tagjai az iskolai osztalyok sziiléi kozossége altal delegalt sziilokbol all,
évfolyamonként 2-3 f6, az iskolai nevel6-oktatd munka tdmogatasara, megsegitésére szervezett
kozosségi céllal alakult. Ertekezletiik évente 3 alkalommal tervezett, A munkarol az iskolai informécio-
hordozok segitségével, megbeszéléseken, sziiléi értekezleteken, fogadoorakon, a résziikre szervezett
férumokon, rendezvényeinken tajékozddhatnak.

Természetesen sziikség esetén a sziil6i értekezletek szama ndvelhetd az Sziil6i Szervezet vezetdivel.

Kapcsolattartasunk rendszeres, hol személyesen, hol értekezlet formajaban, hol kdzosségi portalon, hol
a csoportban valésul meg.

Mindig azon vannak, hogy tudndk megkonnyiteni munkankat, mivel tudnanak segiteni. Hol gyermeket
szallitottak, hol a hulladékgytijtésben jeleskedtek, hol adventi vasaron, balon dolgoztak faradsagot nem
ismerve, hol hdembert allitottak, diszitettek, hol transzparenst készitettek, hol jotékonykodtak. vagy
éppen parkositottak. A sziil6i kozosség szinte minden tagja hozzatett valamit a sikeres tanévhez,
palacsintat siitottek, siteményt hoztak, targyi felajanlast tettek, segitséget adtak, és a jelenlétekkel is
tdmogattak programjainkat.

A gyermekekre vonatkozo problémakat, kéréseket elsGsorban fogadooran, sziiléi értekezleten,
csaladlatogatasok alkalmaval beszéljuk meg.

Ebben a tanévben 3 jelenléti sziil6i értekezleteket tartottunk. Az évinditd sziiléi értekezlet 1-4.
évfolyamon és 5-8. évfolyamon is Gsszevont értekezlettel kezdtiik, majd ezt kdvetéen keriilt sor az
osztalyszinten torténé megbeszélésekre. A problémak megbeszélésére, kapcsolattartasra, informaciok
atadasara sziikség esetén a kdzosségi média fellleteket is hasznaltuk. Valamennyi osztaly rendelkezik
sziil6i csoporttal, amely segiti az informacidaramlast, informaciok megosztasat. Tapasztalataink
azonban azt igazoljak, hogy néha tulzasokba esnek az informaciokkal, van tehat moédositani valonk.

A fogadddrakat a pedagOgussal elére egyeztetett idopontban, lehetett megtartani. Hasonloképpen
zajlottak a panaszkezelések is, amelyrdl mindig feljegyzés késziil, lezaras utan a sziil6 vagy a panaszos
az ugy végérol, dontésrol tajékoztatasra keriil. Sajnos ezek szama egyre tobb esetben fordul el6, gyakran
két, harom honap is eltelik a panasz és a jelzés kozott.

Kéréseket az iskolatitkaron, osztalyfonokokon keresztiil lehet kozvetiteni, elsGsorban iizenet
formajéban.

A sziilék aktivak, segitékészek. A karacsonyi adventi vasar megszervezésével anyagilag is timogatjak
iskolankat. A tanév végi jutalmazashoz, pedagogusok koszontéséhez is hozzajarulnak koltségeikbol.

Ebben a tanévben sziil6i bal is megszervezésre kertilt.

Nagyon pozitiv hozzaallast tapasztalunk a sziilok egyrészérdél, mig a masik részérdl idénként teljes
elutasitast, szamonkeérést. Ezek altaldban a tanuld értékelésehez, magatartasi problémaihoz
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kapcsolodnak. Sajnos néhany gyermekiink rendszeres gyogyszerszedd a sajatos igénye miatt, ezek

kiemelten problémas helyzetiiek is.

Véleményiik fontos szamunkra, jo egylittmiikodés nélkiil nehezebben dolgoznank. Ebben a tanévben
egy alkalommal kértiik ket az intézmény, az intézményben folyd munka értékelésre, amely a TER
értékeléshez kapcsolddoan, a pedagégusok munkajanak értékelésének megsegitésehez. J6 volt latni,
tapasztalni, hogy mindkét esetben kelld szamban megjelentek, illetve adtak le értékelést. Nagyon
elégedettek vagyunk a sziil6i értékelések eredményével.

165 tanuldi 1étszam mellett 175 sziiléi véleménynyilvanitas érkezett, 4,83 eredmeényre értékelve a
pedagdgusok munkajat. azt gondolom, hogy méltan lehetiink biiszkék.

5.3 Szakmai partnerség, egyiittmiikodés

Partnerek

Kapcsolat tartalma, formai

Monori Tankertleti
fenntartd, mikodtetd

Kdzpont -

Rendszeres kapcsolat, Kapcsolattartd: lgazgato, helyettes,
iskolatitkar, Fenntartoi, miikodtetdi tevékenységhez kapcsolodo
tevékenység, szakmai, tanligyigazgatasi tigyek stb.

Pusztavacs az Iskolas Gyermekekeért

A tanulok jutalmazaséat, tdmogatasat, illetve eszkdzbeszerzést

Pusztavacs Kozségi Onkormanyzat

Alapitvany tdmogat. Rendszeres kapcsolat, Kapcsolattartd: Igazgato,
kuratériumi elnok
Rendszeres kapcsolat, Kapcsolattarté: lgazgatd, helyettes,

iskolatitkar, Kdzségi rendezvények, tanuldk széllitasa, szocialis
tdmogatasi ligyek

A tankerlet kozépfoka iskolai

Eseti kapcsolat Segitik tanuldink palyavalasztasat, 50
Oraskozosségi szolgalat biztositasa, Kapcsolattarto:
Igazgatohelyettes, intézményvezetd, osztalyfonokok

Szakértoi és Rehabilitacios

Bizottsag

A tankerilethez tartoz6 altalanos | Rendszeres szakmai kapcsolat Kapcsolattartd: Igazgato,
iskolak iskolatitkar, osztalyfonokok

Pest Varmegyei Pedaglgiai | Rendszeres szakmai kapcsolat, Kapcsolattartd: lgazgato,
Szakszolgalat Dabasi | iskolatitkar, osztalyfénokok

Tagintézménye

2. sz. Tanulasi Képességet Vizsgalé | Rendszeres szakmai kapcsolat, Kapcsolattarté: lgazgatd

iskolatitkar, osztalyfonokok

Cziffra Gyorgy Alapfoku Miivészeti
Iskola

Rendszeres kapcsolat. k6zos rendezvények, kihelyezett tagozat
iskolankban, Kapcsolattarto: Igazgatohelyettes, iskolatitkéar

Pusztavacsi Ovoda

Eseti kapcsolat, Szakmai (gyek, ko0z0s rendezvények,
Kapcsolattartd: Munkakdzosség vezetd, igazgatohelyettes

Csalad- és
Szolgélat

Gyermekvédelmi

Rendszeres szakmai kapcsolat, Kapcsolattartd
iskolatitkar, osztalyfonokok, gyermekvédelmi felelds

igazgato,
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Sziil6i munkak6zosség Rendszeres kapcsolat, Sziiléket, tanulokat érintd tigyekben,
Kapcsolattarto: [gazgatd, iskolatitkar, osztalyfonokok

Védono, gyermekorvos | Rendszeres egészségugyi
egészségugyi szolgalat vizsgalatok, szlirések, prevencios egészségiigyi feladatok,
felvilagositdé orak, oltasok, Kapcsolattartd: Intézményvezetd
helyettes, igazgatd osztalyfénok

Pusztavacsi Honvédseg Eseti kapcsolat, Kézos rendezvények, Kapcsolattartd: igazgato

Szolnoki POK Eseti  kapcsolat, Oktatasiggyel kapcsolatos  feladatok,
Kapcsolattart6: igazgat6, pedagdgusok

Eszterndzy  Karoly  Katolikus | Eseti kapcsolat, Elménysulihoz kapcsolodd szakmai iigyek,
Egyetem Eger - ELMENYSULI Kapcsolattart6: Igazgatd, pedagogusok

Dabasi Renddrkapitanysag Orkényi | Rendszeres szakmai  kapcsolat, Kapcsolattartd — igazgato,
Rendors iskolatitkar, osztalyfénokok, gyermekvédelmi felelds

Nagybaconi Konsza Samu altalanos | Rendszeres szakmai, testvériskolai kapcsolat, Kapcsolattartd
Iskola igazgato , iskolatitkar, osztalyfonokok, pedagogusok

6 Az intézmeényi szakmai szabalyozOk tervezett és vegrehajtott
valtoztatasai

A szakmai alapdokumentumaink mindenre kiterjed6en szabalyozzak az intézményi miikddést, annak
kereteit, magukba foglalva minden iskolahasznaléra vonatkozo feladatokat, kotelezettségeket, jogokat
is.

A Pedag6giai Program az iskola nevelési programjat és helyi tantervét tartalmazza.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban hataroztuk meg az intézmény muiikodési rendjét.

Hazirend, amely az iskolahasznalokra vonatkozé szabalyok gytijteménye. 2024. 09. 01-jén valamennyi
alapdokumentumunk felllvizsgalatra kerllt. Az intézményi alapdokumentumok, szakmai szabéalyzdok a
fenntarto kérésének megfelelGen keriiltek atdolgozasra. Az egységes tartalmi elvarasoknak megfeleléen
intézményiink is elkészitette dokumentumait, a szakértdi ellendrzések alapjan j6 dokumentumaink
vannak, megfelel a torvényi eldirasoknak, tartalmaban, formajaban egyarant.

A sziikséges modositasokat atvezettik, jelenleg valamennyi dokumentumunk aktualis, hatalyos.

Alapdokumentumainkban a valtoztatasoknak koszonhetden 1ényeges modositast nem kell végrehajtani,
a benne foglaltak végrehajthatdk, intézményre szabottak, helyi sajatossagainkat tiikrozik.

Mégis kiemelt feladatunk volt a szakmai alapdokumentumok figyelemmel kisérése, hiszen a torvényi
valtozasok miatt felmené rendszerben keriilt bevezetésre az 1 Nemzeti Alaptanterv.

2023. 09. 01-jétd] bevezetésre keriilt a Nemzeti Alaptanterv az iskola valamennyi évfolyaman, igy a
helyi tanterv modosult, csak az aktudlis Oraszamok, tantdrgyak jelennek meg mér a
dokumentumainkban. A régebbi 6raszamok kivezetésre kertltek.

Madosult a testnevelés tantargy értékelése, pontositasra keriil az 0sztalyozo vizsgaval, csoportbontassal
kapcsolatos szabalyozas is.
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A modositasok a fenntartra nézve nem jelentenek tobbletkdltséget.

A véltoztatasoknal figyelembe vettilk a 2023. évi LII. térvény a pedagdgusok uj életpalyajarol, annak
végrendeletének elbirasait, valamint a beliigyminiszter 32/2024. (VIII. 08.) BM rendeletét a 2024-2025-
0s tanév rendjérol.

Az intézmény adatkezelési szabalyzata az iskola honlapjan mindenki szamara elérhetd, amelyet az
adatvédelmi tisztviseld rendszeresen feliigyel.

A szabéalyzataink kozott kiemelt figyelmet forditunk azokra a megallapitasokat is tartalmazo intézkedési
tervekre, amelyek egy-egy ellenérzést kovetden keriilnek meghatarozasra.

A kiilonos kozzétételi lista minden év 8szén feltoltésre keriil az OH honlapjara.
Egyéb iskolai szabalyzok, tajékoztatok az iskolai honlapon barki szamara elérhetdk.

Azt gondolom a dokumentumaink teljeskdriien, mindenre kiterjedden lefedik az iskola valamennyi
terliletét, az iskolahasznalokra vonatkozoan. Miikodésiinket nagyban tamogatjak, biztositjak
jogszerliségét, torvényes kereteit.

Fenntartoi kérésre az az elmilt idészakban elkészilt az intézményi szabéalyzok listaja is, amely
valamennyi szabalyzatot tartalmaz az intézményre vonatkozdan.

Tavlati terveink kozott szerepel az Gj tanév elején varhat6 rovidebb és hosszabb célimddositasok,
valtozasok zokkendmentes beillesztése is.

7 Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A kdznevelési statisztika alapjan a 2025/2026. tanév nappalis tanuléi Iétszdma (5-8. évfolyamokon): 76
f6.

Az intézmény altal rogzitett tevékenységek eredményesek lehetnek a veszélyeztetettség mérséklésére.
Figyelemmel arra, hogy a veszélyeztetettségi mutatd az intézményben alacsony, az intézmény
2025/2026-0s tanév I. félévi adatszolgaltatasa alapjan a Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kdzpont nem
fogalmazott meg javaslatot az intézmény szamara pedagogiai eredményességet javito intézkedésre.

Az ¢elbéz6 idészak rogzitett eredményeivel Osszehasonlitva nem tortént valtozas, tobb intézményi
beavatkozas tortént: megeldzo, tanuldi elérehaladast timogato6 és beavatkozo program egyarant.

Megel6zésben, beavatkozasban sziikséges egyéb teendok: felmérés, egyéni vizsgalatok, sziildi szakmai
szervezetekkel torténd kapcsolatteremtés, koncepcid Kidolgozasa, fejlesztési terv készitése, draszamok,
fejlesztések biztositasa, gyermekvédelmi felelés bevonasa, iskola valamennyi szolgaltatasanak
biztositasa, palyaorientécio, életvezetés, aldozatté valas elkeriilése, esetenként szociélis timogatas stb.

Az ELMENYSULI modszertana is segitség munkankhoz.

8 A menedékes és Kkettos allampolgarsaga tanulok nevelés-
oktatasahoz kapcsolodo intézkedések

Intézményiinkre nézve nem relevans
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Kizéarolag a statisztikai adatszolgaltatasban voltunk érintettek, amely minden alkalommal nullés értéket
tartalmazott, igy oktatasukra vonatkozo intézkedések sem torténtek.

9 A nevelo-oktatdo munka mennyiségi mutatoi

Az adott fejezethez tartozoan az alabb részletezett pontokon felul szlikséges kitolteni a kapcsolédé MS
Office Forms online trlapot.

Intézményiinkben a tanévet a feladatellatashoz sziikséges személyi feltételeket lehetéségeinkhez képest
biztositani, tulmunkat is kellett szétosztottunk pedag6gusainknak. Heti engedélyezett draszam ebben a
tanévben 334,5 6ra volt.

8 évfolyamon 9 osztélyban tanulnak gyermekeink (1 technikai osztély)
Csoportok szama : 99 ebbdl Etika/hit-és erkdlcstan 15 csoport,
SNI habilitacios csoport 18 csoport
BTMN fejlesztés 6 csoport

Bontott tandrai csoport 16 csoport (6. osztaly tantargyi bontasok)

Egyéb csoportok: felzarkéztato, tehetséggondozd, KAP csoportok, szakkorok, elékésziték szama:
44 csoport
Engedélyezett pedagogus statusz: 15
Ebbél - foéallast pedagogus 11 £6
- részmunkaidds pedagogus 4 {6
-1 f6 NOMKS -os pedagdgiai asszisztenskent ker(lt foglalkoztatasra
- 1 16 tartos tavollévo ( jelenleg felgyulemlett szabadsagat tolti)
Technikai alkalmazott: 3 f6

NOMKS: 2,516

Tanuldink szama: 165 6

Osztaly: Létszam: Szamitott SNI: BTM: Bejaré
létszam: tanulék
szam

1. 22 26 3 5 9

2. 19 21 1 6 10

3. 23 29 4 3 9

4. 22 26 3 4 11

5. 16 19 2 1 9
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6. 28 33 4 4 12

7. 18 21 2 5 12
8. 16 1 2 5 6
techn. 1 1 - - -
Osszesen: 165 178 21 33 78

SNI tanulék az iskolai létszam 13 szézalékat jelentik, harom tanuld ellatasa nem volt biztositott
szakember hiany miatt. (logopédus)

BTM-es tanuldink 33-an voltak a tanévben ez az iskolai 1étszam 20 %-a.

Legmagasabb osztalylétszam a negyedik osztaly 28 fovel, legkisebb 1étszam 4. osztaly és a 8. osztaly
16 fovel

Elfogadhat6 volt a hianyzasok szama, bar két tanuld, akiket a kormanyhivatal iskolankba irdnyitott,
gyakorlatilag nem jart iskolaba. Az igazolatlan hianyzas intézményi szinten elenyészo.

Eredmények tekintetében:

Kitiind tanulok szama: 18 f6, Ebbdl fels6 tagozatban 5 £6, alsdban 13 6.

Az évfolyam kovetelményein nem teljesitette: 2 6

A kitlin6 tanulok kozott néhany kiemelkedett, 6k neveldtestiilet eldtti dicséretben részesiiltek.
Tanuléink koziil sokan kaptak tantargyi vagy egyéb dicséretet kiemelkedé munkajukért.
Versenyeredményeink a tavalyi évhez képest ugrasszertien emelkedtek.

1 tanul6 4. osztaly év végén megkapta " AZ EV ALSOS TANULOJA" plakettet, 4 éven 4t tarté kitiind
eredményéért, 1 tanuld pedig "AZ EV TANULOJA " plakettet kapott 8 éven 4t tart6 kitling tanulmanyi
eredményéért.

Egy els6 osztalyos tanul6ink valamennyien teljesitették a kdvetelményeket, évfolyamot nem kell
ismételnie senkinek kozuluk. Digitalis bizonyitvanyban kaptédk eredményeiket, a sziilék valamennyien
igényelték a diszpéldanyt.

Egy hetedikes és egy 6todik osztalyos tanul6 a nevel6testiilet hatarozata alapjan javitdvizsgat tehet.

Tart6s beteg tanul6 1116

Védelembe vett tanul6 16

GYVK tanuld 21 16
HH tanuld 1116
HHH tanul6 7 16

Cziffra Gyorgy Alapfokl Zeneiskolai 3 csoportjdban 33 tanul6 vett részt és kapott
sikeres munkajanak eredményeképpen bizonyitvanyt. csoportok:
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El6képz6 — 1-osztaly 2. 0sztély
Kezd6-  3.- osztély 4. osztély
Haladé 5 - osztaly 7. osztaly

9.1 Kompetenciamérés eredményeinek kiertékelese

A mérésrol altalaban:

Az els6 osztalyos mérés eredményei a 9.4 fejezet alatt a tanév végi eredmények, tanulmanyok alatti
vizsgaknal szerepel.

Az idei tanévben egy teljesen (j rendszer kerult bevezetésre a kompetenciamérésben,
idésavokkal, uj beosztasokkal. A mérési teriiletek szétvalasztasra keriiltek és mérési napon
beliil 3 id6sav keriilt meghatarozasra. Ezen id0savokra kellett beosztani a mérésben részt
vevo tanulokat,

Ez az (j rendszer megsokszorositotta az adminisztraciés munkat, leginkabb amikor
potmérésekre kellett beosztani a tanuldkat. Sokszor hibasan miikodott, a rendszer lefagyott,
kidobdta, vissza sem engedte a mérésre a tanuldt, akiknek ezaltal Ujra meg kellett irni az
adott mérési terulethez tartozd mérést.

El6zetes eredményeink:

4.évfolyam

A 4.évfolyamon szovegértés és matematika teriileteken irtak mérést a tanulGink.

SzOvegértés
Szévegértés
2025/2026-0s tanév elbzetes eredmény
Nincs eredmény 0. szint 1. szint 2. szimt 3. szint 4, szint 5. szint 6. szint 7. szimt
0 0 7 8 6 1 0 0 0
0% 0% 31.8% 36.4% 27.3% 4.5% 0% 0% 0%
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LS

2024/2025-8s5
tanév

2025/2026-0s
T o _ - o
eredmény

2025/2026-0s

-
0.0% 200% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0 %
(1) Nines eredmény [ 0.szint 1.szint [ 2. szint 3. szint 4.szint [ 5.szint 6. szint 7. szint
Matematika
Matematika
2025/2026-0s tanév elGzetes eredmény
Nincs eredmény 0. szint 1. szint 2. szint 3. szint 4. szint 5. szint 6. szint 7. szint
0 3 5 7 7 0 0 0 0
0% 13.6% 22.7% 31.8% 31.8% 0% 0% 0% 0%
N7
2024/2025-6s
tanév
i _
tanév elézetes 227% 31,8%
eredmény
ZGZS/ZDEI‘G-GS
B imny
0.0% 20.0% 40.0 % 60.0% 80.0% 100.0 %

() Nincs eredmény | 0.szint 1.szint [ 2. szint 3. szint 4.szint [ 5. szint 6. szint 7. szint

Szovegeértés terlleten 1 tanuld kivételével, aki 4-es szintet irt, mindenki 3 vagy annal gyengébb szintet
teljesitett. A legkisebb képességszint alatt senki, de az 1-es szinten 7 tanul is all. Matematika teriileten
3 tanul6 nem érte el a minimum szintet, 5-en csak az 1-es szintet tudtak teljesiteni. Vagyis az osztaly
egyharmad része minimum szinten, vagy az alatt teljesitett, a tdbbiek is maximum a 3.szintet érték el.

Ez azt jelenti, hogy a kovetkez6 tanévben jelent6s figyelmet kell forditani mind a szévegértés, mind a
matematika kompetencia fejlesztésére ebben a tanuldcsoportban.

5.évfolyam

Itt mar 4 kompetenciatertleten zajlottak a mérések:
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SZOVEGERTES

MATEMATIKA

TORTENELEM

DIG.KULT.

2025 .

végleges 2020 elozetes 2026 2026 2026

eredmény eredmeny 2025 elGzetes el6zetes el6zetes
3 4 2 3 3 4
1 3 1 2 2 3
4 5 2 3 3 4
2 2 1 2 2 2
1 2 1 2 2 3
2 |nincs 0 0 2 2
3 2 3 3 3 4
1 2 2 2 2
3 3 3 2 2

1 1 1 2

3 4 2 3 3 3
2 2 1 1 2 1
3 2 2 3 3 3
0 2 1 2 2 3
1 1 0 0 1 2

Az 5.0sztalyban leggyengébb teriilet a matematika, bar a tavalyi évhez képest javitottak rajta, igy is még
mindig van olyan tanuld, aki a minimum szintet sem teljesitette. 6 tanul0 érte el a 3.szintet, annal jobban

senki sem teljesitette.

Atlagosan legjobban a digitalis kultdra kompetenciateriileten teljesitettek. Itt minddssze egyetlen tanuld
van a minimum szinten, és 4 tanulé is van, aki a 4.szintet is elérte. SzOvegértés teriileten is némi javulas

tapasztalhato a tavalyi évhez képest.

6.7.8.évfolyamon mar 6 tantargybdl folytak a mérések.

6.évfolyam:
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C D E F G H K L M N
SZOVEGERTES MATEMATIKA TERMESZETTUD. ANGOL TORTEMELEM DIG.KULT.

2025 2026

vegleges eldzetes 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026

eredmeny eredmeny
B B 4 4 4 4 4 5 3 5
2 1 1 1 2 2 1 2 2 3
1 2 2 2 2 1 1 2 3 2
2 3 2 2 2 1 1 1 2 1
2 3 2 2 3 3 1 3 2 3
1 1 2 2 1 1 3
2 2 1 2 2 1 1 2 2 2
4 4 5 4 5 5 4 5 4 5
3 4 3 2 2 2 3 4 2 3
1 2 1 1 2 1 2 2 1 2
2 2 1 2 3 1 3 3 1 4
3 3 3 2 2 3 3 3 3 4
1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
2 2 0 1 3 1 2 2
2 3 2 1 2 2 2 3 2 3
3 4 3 3 6 2 4 5 3 5
1 2 2 3 3 2 2 2 2 3
3 b 3 4 5 5 3 4 4 [
3 3 3 3 3 2 2 3 2 4
1 1 0 2 2 1 1 2 1 2
3 4 3 3 3 4 2 3 3 5
2 2 2 1 3 1 2 3 2 3
5 5 5 4 3 2 4 5 4 5
3 3 4 5 3 2 3 4 3 4
3 2 3 2 2 4 3 3
4 4 4 3 3 3 4 4 4
1 2 1 1 2 1 2 2 3-.

6. évfolyamon a matematika terlileten a tavalyihoz hasonld eredmény sziiletett. Szovegértés, torténelem
és digitalis kultdra tantargyakbdl sokan javitottak az el6z6 eredményiikhoz képest. Szovegértés,
természettudomany és digitalis kultura tantargyakbdél 1-1 tanuldnk a 6.képességszintre is eljutott és senki
sem teljesitett a minimumszint alatt egyetlen tantargybol sem.
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7. évfolyam

C D E F G H ] K L M M
SZOVEGERTES MATEMATIKA TERMESZETTUD. ANGOL DIGITALIS KULTURA TORTENELEM
2024/2025 [2025/2026 |2024/2025 |2025/2026 |2024/2025 |2025/2026 2024/2025 (2025/2026 |2024/2025|2025/2026
TANEV  |TANEV TANEV  |TANEV  |TANEV  |TANEV 2024/2025 TANEV |2025/2026 TANEV |TANEV TANEV TANEV  |TANEV
3. szint 3. szint 2. szint 2. szint 2. szint 3. szint Al szint Al szint 3. szint 2. szint 3. szint 3. szint
3. 57int 5. szint 4. szint 4. szint 4. szint 3. 5zint B1szint C1 szint vapy foldtte]s. szint 3. 57int 4. szint 3. szint
1. szint 2. szint 2. szint 2. szint 1. szint 1. szint pre-Al alattiszint [pre-Alszint 2. szint 2. szint 3. szint 2. szint
2.szint L. szint 2. szint 3. szint 2. szint 3. szint pre-Al szint pre-Al szint 3. szint 4. szint 3. szint 3. szint
3. szint 4. szint 2. szint 4. szint 3. szint 4. szint pre-Al szint pre-Al szint 4. szint 4. szint 4. szint 3. szint
3. szint 3. szint 2. szint 2. szint 2. szint 3. szint pre-Al szint pre-Al szint 2. szint 3. szint 2. szint 4. szint
Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs Nincs
3. szint 3. szint 3. szint 4, szint 4. szint 4. szint B1 szint B2 szint 3. szint 3. szint 5. szint 3. szint
1. szint 2. szint L. szint L. szint 1. szint 3. szint pre-Al szint pre-Al szint 3. szint 2. szint 2. 5zint 3. szint
4. szint 4. szint 2. 57int 2. 57int 3. s5zint 3. szint Al szint Al szint 3. szint 5. 5zint 3. szint 5. szint
2. szint 3. szint 2. szint 2. szint 2. szint 2. szint A2 szint B1 szint 3. szint 3. szint 2. szint 3. szint
4. szint 3. szint 4. szint 4. szint 4. szint 4. szint A2 szint B1 szint f. szint 3. 5zint 3. szint 4. szint
2. szint 4. szint 2. szint 4, szint 2. szint 2. szint Al szint A2 szint 3. szint 4, szint 3. szint 4. szint
3. szint 3. szint 2. szint 3. szint Nincs 3. szint Nincs B1 szint 3. szint 4. szint 2. szint 4. szint
2.szint 2. szint 2. szint 3. szint 2. szint 2. szint pre-Al szint pre-Al szint 3. szint 4. szint 3. szint 3. szint
Nincs 2. szint Nincs 1. szint 1. szint 3. szint pre-Al alattiszint  |pre-Al szint 1. szint 1. szint 2. 5zint 1. szint
6. szint B. szint 4. szint 7. szint 3. szint B. szint Bl szint Bl szint f. szint 7. szint 6. szint 3. szint
4., szint 3. szint 4. szint 4, szint 3. szint 3. 5zint B1 szint B2 szint 3. 5zint @. szint 3. szint 3. szint
7.évfolyamon minden tantargybol valamennyire javitas tapasztalhato a el6z6 tanévhez képest.
Senki sem teljesitett a képességszintek alatt egyetlen tantargybol sem. Angol tantargybol
tobben is elérték a B2-es szintet, ami a kdzépfokl nyelvvizsganak megfelel6 szintet jelenti.
Egy tanulonk matematika és digitalis kultarabdl is a legmagasabb 7.szintet teljesitette. O az
dsszes tantargybol 5.vagy afolotti szintet ért el.
8. évfolyam
C D E F G H J K L M N
SZOVEGERTES MATEMATIKA TERMESZET ANGOL DIGITALIS KULTURA TORTENELEM
2024/2025 12025/2026 (2024/2025 (2025/2026  |2024/2025 |2025/2026 2024/2025 |2025/2026 {2024/2025 | 2025/2026
TANEV  |TANEV  |TANEV  |TANEV TANEV tanév 2024/2025 TANEV |2025/2026 TANEV  |TANEV ~ |[TANEV  |TANEV  |TANEV
2. szint 2.5zint 1. szint 2.5zint 2. szint 1.szint pre-Al alatti szint |pre-Al szint 1. szint 1.szint 2. szint 3.5zint
Nincs 1.szint Nincs 2.57int Nincs 3.szint Nincs Al szint Nincs 3.5zint Nincs 2.57int
4. szint 5.5zint 3. szint 3.szint 4. szint 4.s57int B1 szint B1 szint 5. szint 5.57int 4. szint 5.5zint
2. szint 3.szint 2. szint 2.57int 2. szint 3.szint Al szint Al szint 3. szint 4.s57int 2. szint 3.szint
5. szint 5.szint 4. szint 4 szint 5. szint 5.szint B2 szint B2 szint 5. szint b.szint 4. szint 5.szint
4. szint 4.szint 3. szint 3.szint 3. szint 4.s5zint Al szint Al szint 4. szint 5.szint 3. szint 4.s5zint
5. szint 4.szint 4. szint 4.szint 4. szint 4.s5zint B1 szint B2 szint 3. szint 4.s5zint 2. szint 4.s5zint
3. szint 3.szint 1. szint 3.szint 3. szint 3.szint A2 szint B1 szint 3. szint A.szint 2. szint 3.szint
3. szint 4.5zint 4. szint 3.szint 2. szint 3.szint Al szint Al szint 3. szint 5.52int 3. szint A.szint
5. szint 4.5zint 3. szint 4.5zint 3. szint 4.szint B1 szint Al szint 4. szint A.s5zint 5. szint A.szint
3. szint 2.57int 2. szint 2.57int 4. szint 4A.szint pre-Al szint Al szint 4. szint 3.szint 4.szint |dszint
4. szint 5.5zint 3. szint 3.szint 4. szint 4.s57int B1 szint B2 szint 3. szint 5.57int 3. szint 4.57int
5. szint 5.szint 4. szint 5.szint b. szint 4.5zint Al szint A2 szint 5. szint 4.s5zint 4. szint 5.szint
5. szint 4.szint 4. szint 4.szint 3. szint 4.s5zint Al szint Al szint 4. szint b.szint 3. szint 4.s5zint
3. szint 2.s7int 3. szint 3.szint 1. szint 2.s7int pre-Al szint Al szint 3. szint 2.57int 2. szint 3.s7int
6. szint 5.szint 4. szint 3.szint 3. szint A.szint B2 szint B2 szint 4. szint 5.szint 4. szint 6.szint
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8.évfolyamon szovegértés teriileten kismértékli romlas tapasztalhato a tavalyi eredményhez képest.
Matematika teriileten kozel hasonl6an teljesitettek, digitalis kultira és térténelem tantargyakbdl pedig
javitottak eredményeiken. Angolbdl ebben az osztalyban is van olyan tanulénk, aki elérte a kozépfoku
nyelvvizsganak megfelelé B2-es szintet.

Osszességében elmondhatd, hogy tanul6ink az idei tanévben is rengeteg mérésen vettek részt,
leggyengébb terllet a matematika, és leginkabb a torténelem és digitalis kultdra tantargyakbol sikerult
javitanunk a tavalyi eredményeinkhez képest.

8. évfolyam
Szbvegeértés

Képességpont
200

Jelentds +
- - an 5

selentés -

selentds -

. TR Bl e
-100

Természettudomany

Képességpont
300

Jelentds + |
0o Mérsékelt +
Elhanyagolhaté
1] I — I

Mérsékelt -

. I et - §
-100

Digitalis kultlra
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Képességpont
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9.2 ldegen nyelvi mérés eredményeinek kiértékelése

A dokumentum a 2025/2026-os tanév elézetes Orszagos Kompetenciamérés eredményeit
foglalja 6ssze az angol nyelvi kompetencia teriiletére vonatkozoan a 6. és 7. évfolyam adatai
alapjan (a 8. évfolyam el6zetes eredményei még nem elérhetoek).

A tanuldk a tanévek soran kompetencia alapt tankonyvekbdl dolgoznak, emellett a mérés
elotti két hétben intenziven a British Council kompetenciatipusu feladataibol késziiltek.

Referenciakeret: a Nemzeti Alaptanterv elvarasa szerint a tanuldknak a 8. évfolyam végéig el
kell érnitik a CEFR A2 nyelvi szintet angol nyelvbdl.

A hatodik évfolyam eredményei:

CEFR-szint elosztas (elézetes eredmény)

Az alabbi abra a 6. évfolyamos tanulok megoszlasat mutatja a kiilonb6z6 angol CEFR-szintek szerint a
2025/2026-0s tanév el6zetes mérésében.

6. osztaly

N2

2024/2025-8s
tanév

2025/2026-0s
tanév elézetes
imény

2025/2026-0s
tanév végleges

00% 200% 40.0% 60.0 % 80.0% 100.0 %

) Nincs eredmény pre-Al alatti szint (2) pre-ATszint 2) () A1 szint (2) A2 szint (2) Blszint(2) (1) B2szint (2) C1 szint vagy folétte (2)
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OKM 2025/2026 — Angol nyelv, 6. évfolyam (el6zetes eredmény)

CEFR-szint Tanulok szama (o) Arany (%)
Mincs eredmeény 1 J3.6%
pre-A1 alatti 0 0.0%
pre-A1 11 39.3%
A1 8 28.6%
A2 3 10.7%
B1 3 10.7%
B2 2 7 1%
C1 vagy folotte 0 0.0%
Osszesen 28 100.0%

Az adatok alapjan a 6.évfolyamon a kdvetkez6 az eredmény:

A tanulék nagyobb része az alapszint alatt, vagy az elemi szinten all (pre-Al: 39,3%, Al: 28,6%)
A2 szintet 10,7%, B1 szintet szintén 10,7%, B2 szintet 7,1% ért el

1 f6 nem rendelkezik értékelheté eredménnyel.

Kiemelendd, hogy B2 szintii tanul6 is van az osztalyban (2 {0), ami pozitiv jelzésnek tekintheto.

7. évfolyam

Képességpont
3

Jelentés +
Mérsékelt +
Elhanyagolhaté

Mersékelt -
<100

A 7. évfolyam eredményei
CEFR-szint eloszlas (el6zetes eredmény)

A 7. évfolyam 18 tanulé adatai allnak rendelkezésre. Az alabbi abra a CEFR-szintek megoszlasat
mutatja.
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OKM 2025/2026 — Angol nyelv, 7. évfolyam (el6zetes eredmény)

CEFR-szint Tanuloék szama (f6) Arany (%)
Nincs eredmény 1 5.6%
pre-A1 alatti 0 0.0%
pre-A1 7 38.9%
A1 2 11.1%
A2 1 5.6%
B1 4 22.2%
B2 2 11.1%
C1 vagy folotte 1 5.6%
Osszesen 18 100.0%

A 7. évfolyam CEFR-adatai a kovetkez6t mutatjak:

Pre-Al szinten all a tanul6k 38,9%-a (7 16).

Al szinten: 2 6 (11,1%), A2 szinten: 1 6 (5,6%)

B1 szinten 4 6 (22,2%), B2 szinten 2 6 (11,1%), C1 vagy folotte 1 £6 (5,6%) all.
1 fének nincs értékelheté eredménye.

A 2024/2025-6s tanévhez képest javulas tortént, hiszen két 0j szint is megjelent a grafikonon:

ol

8. évfolyam eredményei

o
Képességpont
300

200

100 Jelentés + |
. . Mérsékelt +
0 — — Elhanyagolhaté |
Mérsékelt -
-0 Jelentds -
-200

=
()

A 8. évfolyam eredményei:
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CEFR-szint elosztas (el6zetes eredmény)

Az alabbi abra a 8. évfolyamos tanulok megoszlasat mutatja a kiilonb6z6 angol CEFR-szintek szerint a

2025/2026-0s tanév eldzetes mérésében.

OKM 2025/2026 — Angol nyelv, 8. évfolyam (elézetes eredmény)

CEFR-szint Tanulok szama (f6) Arany (%)
Nincs eredmeény 0 0.0%
pre-A1 alatti 0 0.0%
pre-A1 1 6.3%
Al 3 50.0%
A2 1 6.3%
B1 2 12.5%
B2 4 25 0%
C1 vagy folotte 0 0.0%
Osszesen 16 100.0%

A tablazat alapjan az alabbi eredmények sziilettek:

Pre-Al szinten 1 (6.3%), Al szinten 8 (50.0%) diak végzett.
A2 szinten 1 (6.3%) , B1 szinten 2 (12.5%) és B2 szinten 4 (25.0%) didk végzett.

A 2024/2025-6s tanévhez képest javulas tortént, melyet az alabbi grafikon szemléltet:

T o = _ o - o
2025/2026-
tanev clozetes | 6,3 % 63 % 12,5 % 250%

eredmény

2025/2026-0s
tanév végleges
credmeny

0.0% 20.0% 40.0 % 60.0 % 80.0 % 100.0 %

() Nincs eredmény pre-AT alatti szint (2) pre-A1 szint (2) () A1 szint (2) A2 szint (2) B1 szint (2) B2 szint (2) C1 szint vagy félétte (2)

Azidegen nyelvek kompetencia eredményeinek ismeretében a kitlizhetd feladatok egyértelmuek,
fejlesztésiik a kovetkez6 iddszak feladatait jelentik. De nagy eredmény, hogy ebben a tanévben is két

nyolcadikos tanulonk kozépfokd nyelvvizsgat tett, igy kezdi meg kdzépiskolai tanulményait.
9.3 NETFIT mérés eredményeinek kiértékelése

Netfit elemzés 2025/2026

Tanuléi létszamadatok
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Az iskolankban a NETFIT mérésben a 2025/2026-¢s tanévben 76 f6 tanulo (43 fit és 33 lany) vett részt
a 11-16 évesek korcsoportjaban.

Eredmények elemzés

-Fokozon fejlesztés szlkséges
' | Fejlesztés szikséges

- Egészségzéna

TESTOSSZETETEL ES TAPLALKOZASI PROFIL

l ﬁt Pusztavacsi Altalanos Iskola
e O

Létszdm: 83 / 47 fiu, 36 lany
Tanév: 2024/2025

- Fokozott fejlesztés szikséges
Fejlesztés szilkséges

-Egészségzona Adatfeltdltéttségi allapot: 99,60 %
Nyomtatas datuma: 2026.06.23 12:02:39

INTEZMENYI ZONAOSSZESITO

TESTOSSZETETEL ES TAPLALTSAGI PROFIL
Testtomegindex (BMI: kg/m?2)

FIOK
Fé

nees o INEEIN os EE
e T
oo 10 GHI s
seesec o [ 1
16 évesek 2 |_ 50%

l ﬁt Pusztavacsi Altaldnos Iskola
e ©

Létszém: 76 / 43 fid, 33 lany
Tanév: 2025/2026
- Fokozott fejlesztés szilkséges
Fejlesztés sziikséges
-Egészségzbna Adatfeltsitdttségi dllapot: 99,62 %
Nyomtatas datuma: 2026.06.23 12:00:33

INTEZMENYI ZONAOSSZESITO

TESTOSSZETETEL ES TAPLALTSAGI PROFIL
Testtémegindex (BMI: kg/m?2)

FIUK LANYOK
F

11 évesek F: s =« [ :\_
W ey B e
oo 0 NS os (I s 1 I
oo o INNSENINE o B Ee oo
Ertgke oo o IR v B+ I B | ¢pest,
qilgn e T 2 ardnya
jelentésen megndtt. A lanyoknal a 11 évesek kiemelkedd eredményt értek el (100% Egészségzona), de

ez alacsony mintaszammal tortént. A 12 és 14 éves lanyoknal romlés figyelhetd meg.
2024/2025



Testzsirszazalék (TZS %)

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek

15 évesek

16 évesek

2025/2026

Testzsirszazalék (TZS %)
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Ertékelés: A filk testzsirszazaléka a 2025-2026-0s tanévben vegyes képet mutat. A 11 éveseknél
jelentdsen nétt a Fokozott Fejlesztés Sziikséges kategoria aranya. A lanyoknal a 11 évesek TZS%
eredményei javultak (alacsony mintaszammal), de a 12, 13 és 14 éves korosztalyban romlas figyelheto
meg.

AEROB FITTSEGI(ALLOKEPESSEGI) PROFIL
2024/2025

AEROB FITTSEGI (ALLOKEPESSEGI) PROFIL

Alléképességi ingafutas teszt (VO2max: mi/kg/min)
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Fo Fo
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2025/2026
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AEROB FITTSEGI (ALLOKEPESSEGI) PROFIL

All6képességi ingafutds teszt (VOzmax: mi/kg/min)
FIUK LANYOK
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Ertékelés: Az aerob kapacitas eredményei vegyes képet mutatnak. A 12 és 15 éves fiuknal jelentds
javulas tapasztalhato. Ugyanakkor a 11 éves fiuknal és a 13, 14 éves lanyoknal romlas figyelheté meg.
A 16 éves fitknal drasztikus visszaesés lathato.

VAZIZOMZAT FITTSEGI PROFIL
2024/2025

VAZIZOMZAT FITTSEGI PROFIL

Utemezett hasizom teszt (db)
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2025/2026

VAZIZOMZAT FITTSEGI PROFIL

Utemezett hasizom teszt (db)
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Ertékelés: Jelentds javulas tapasztalhato a fitiknal, kiilondsen a 11, 14 és 15 éves korosztalyban. A
lanyoknal vegyesebb a kép, a 11 éveseknél romlas, mig a 12 éveseknél javulas figyelheté meg.

2024/2025
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Torzsemelés teszt (cm)

Fé Fé

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek
15 évesek
16 évesek

2025/2026

Toérzsemelés teszt (cm)
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Ertékelés: A torzsemelés teszt eredményei vegyesek. A filiknal a 11 éveseknél javulas, de a 12 éveseknél
romlas lathato. A lanyoknal a 11 éveseknél jelentés romlas, mig a 12 és 14 éveseknél javulas
tapasztalhato.

2024/2025

Utemezett fekvétamasz teszt (db)
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Utemezett fekvétamasz teszt (db)

FIUK LANYOK
Fé Fé
peee o I - s
12 évesek
16 évesek 0

Ertékelés: A fekvétamasz eredmények jelentds javulast mutatnak mindkét nemnél, kiiléndsen a fiaknal
a 11, 12 és 15 éves korosztalyban, valamint a lanyoknal a 12, 14 és 15 éves korosztalyban.

2024/2025

Kézi szoritéeré mérése (kg)
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Kézi szoritéeré mérése (kg)
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Ertékelés: Vegyes kép. A 11 éves fiaknal jelentSs javulas, mig a 12 és 14 éves fitknal romlas
tapasztalhatd. A lanyoknal a 11 éveseknél drasztikus romlés, a 12 éveseknél jelentds javulas, a 15
éveseknél pedig romlas figyelhetd meg.

2024/2025
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Helybél tavolugras teszt (cm)

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek
15 évesek
16 évesek

2025/2026
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Helybdl tavolugras teszt (cm)

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek
15 évesek
16 évesek

Ertékelés: A fiknal a 12 és 14 éves korosztalyban jelentds javulas tapasztalhato. A lanyoknal a 11

éveseknél javulas, mig a 12 és 13 éveseknél romlas figyelheté meg.

HAJLEKONYSAGI PROFIL

2024/2025

HAJLEKONYSAGI PROFIL

Hajlékonysagi teszt (cm)
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HAJLEKONYSAGI PROFIL

Hajlékonysdgi teszt (cm)

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek

15 évesek
16 évesek
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Ertékelés: Jelentds javulds tapasztalhato a hajlékonysag terén mindkét nemnél és a legtébb
korosztalyban. Ez kilondsen figyelemre méltd, mivel a 2024-2025-0s tanévben ez volt az egyik
leggyengébb tertilet.

Er6sségek

Er6-alloképesség jelentds javulasa: Az iitemezett hasizom és fekvOtamasz tesztek eredményei
Osszességében jelentdsen javultak a 2025-2026-os tanévben, ami a tanulok alapveté er6-
alloképességének ndvekedésére utal.

Hajlékonysag fejlédése: A hajlékonysagi mutatok kiemelkedd javuldst mutattak a legtobb
korcsoportban, ami azt jelzi, hogy a célzott fejlesztések ezen a teriileten sikeresek voltak.

Stabil teljesitmény a felsdbb évfolyamokon: A 15-16 éves korosztalyok tovabbra is stabilan jo, vagy
javulo eredményeket mutatnak tobb fittségi komponensben is, kiillonosen az erd-alloképesség és a
hajlékonysag terén.

Egyes korosztalyok kiemelked6é eredményei: Néhany korcsoportban (pl. 11 éves lanyok BMI és TZS%
2025-2026-ban, bar alacsony mintaszammal) kiemelked6 Egészségzona aranyok figyelhet6k meg.

Gyengeségek

Roml6 BMI értékek a fiatalabb fioknal: A 11-14 éves fitknal jelent6s romlds tapasztalhaté a BMI
értékekben, ami a talsuly és elhizas novekedésére utal, és hossz( tavon egészségligyi kockéazatokat
jelent.

Torzsizomzat erejének hianyossagai: A torzsemelés teszt eredményei, bar mutatnak javulast, még
mindig sok fejlesztést igényelnek, kilénosen az alsébb évfolyamokon, ahol a Fejlesztés Sziikséges
kategdria aranya magas marad.

Ingadozo statikus erd €s robbanékonysag: A kézi szoritdéerd mérés és a helybdl tavolugras eredményei
korosztalyonként és nemenként is ingadozdak, ami azt jelzi, hogy ezen a teriileten még nincs egységes
fejlodés.

Aerob kapacitds romlasa egyes korcsoportokban: Kilondsen a 11 éves fiuknal és a 13, 14 éves
lanyoknal, valamint a 16 éves fiaknal(1 fé)tapasztalhatd visszaesés az alloképességben

Fejlesztendo Tertiiletek

Célzott beavatkozasok a testtdmegindex javitasara: Kiemelt figyelmet kell forditani a 11-14 éves filkra,
valamint a 12 és 14 éves lanyokra a BMI értékek optimalizalasa érdekében. Ez magaban foglalja az
egészséges taplalkozasi szokasok és a rendszeres fizikai aktivitas 6sztonzését.

Torzsizomzat erésitése: Specifikus, jatékos és valtozatos torzsizomzat-erdsitd gyakorlatok beépitése a
mindennapos testnevelésbe és az iskolai sportprogramokba, kildndsen a fiatalabb korosztalyok
szamara.

Aerob kapacitas fejlesztése: Célzott alloképességi edzések, jatékos futdfeladatok és intervall jellegli
mozgasok bevezetése, kulonos tekintettel a 11 éves filkra és a 13, 14 éves lanyokra.

Statikus és robbanékony eré fejlesztése: Célzott edzésprogramok és jatékos feladatok bevezetése a kézi
szoritderd €s a helybdl tavolugras eredményeinek javitasara, figyelembe véve az egyes korosztalyok
eltéro igényeit.
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Egészségnevelési programok erdsitése: Az iskolai egészségnevelési programok folyamatos fejlesztése
és a sziilok bevonasa az otthoni egészséges életmdd kialakitasaba, hangstlyozva a kiegyensulyozott
taplalkozas és a mozgas fontossagat.

Rendszeres monitorozas és visszajelzés: A NETFIT eredmények rendszeres, részletes elemzése és a
tanulok egyéni visszajelzéseinek biztositasa, segitve Oket a személyes fejlodési célok kitlizésében és
eléréseben.

Osszegzés

A NETFIT eredmények atfogo dsszehasonlitd elemzése ravilagit arra, hogy bar az eré-alloképesség és
a hajlékonysag terén jelentés pozitiv valtozasok torténtek a 2025-2026-0s tanévben, a testtdmegindex
és az aerob kapacitas egyes korcsoportokban romlé tendenciat mutat, mig a torzsizomzat ereje tovabbra
is fejlesztendd teriiletet jelent. Ez a polarizalt fejlodés azt jelzi, hogy az iskola testnevelési programjai
hatékonyan célozzak a motoros képességek fejlesztését, azonban az életmodbeli tényezok (taplalkozas,
altalanos aktivitas) terén tovabbi szemléletformalasra és beavatkozésokra van szlikség. A pozitiv
valtozasok fenntartasa és a gyengeségek orvoslasa érdekében elengedhetetlen a célzott beavatkozasok
folytatasa, az egészségnevelési programok erdsitése, valamint a rendszeres monitorozas €s visszajelzés.
Az iskola elkotelezett a tanulok fizikai fittségének és egészségének javitdsa irant, és a jovoben is kiemelt
figyelmet fordit ezekre a terlletekre, kiilonos tekintettel a fiatalabb korosztalyok prevencios jellegli
fejlesztésére és a sziilok aktivabb bevonasara.

9.4 Tanév végi eredmények, a tanulmanyok alatti vizsgak
Zérbvizsga 2025-2026. tanév

Minden évben a végzos tanuldinknak majus végén zardvizsgat szerveziink a tanév végén, magyar nyelv
és irodalombdl, matematikabol, és egy szabadon valasztott tantargybdl. A vizsgardl sajat kiallitasu
dokumentum, bizonyitvany melléklet késziil. A vizsgatargy valasztasara az adott tanévben november
30-ig kerll sor, az osztalyfénok adatgyiijtési korében. Ett6l kezd6dben a tanulok felkészitése is
megkezdddik, csoportosan is, egyénileg is.

Ezen a vizsgan adnak szamot arr6l, hogy milyen szinten vannak a kotelezd és szabadon valaszthato
vizsgatargyakbol. A vizsga szobeli vagy irasbeli lehet. A szobeli vizsgan tételhlzés, felkésziilés utan
Onallé feleletben adnak szamot tudasukrdl. Ez memoritert, képfelismerést, algoritmusokat kérhet,
gondolkodast, emlékezést, alkalmazasi képességet stb. feltételez.

Zarbvizsga eredményeit ismerve lathatd, hogy a tanulék felkésziiltek az utols6 megmeérettetésre. Sajnos
akadt olyan tanulonk is, aki nem vette komolyan. A két kotelezo tantargy atlaga 3,77 és 2,88 kozotti
magyar nyelv és irodalombol, matematikabol 3,2 amely képességeiknek megfelelé. A valasztott
tantargy értékelésénél joval magasabb atlagot értek el 3,9 értékek sziilettek. Orvendetes, hogy tanuldink
egyrésze becstletesen felkésziilnek, motivalt.

1. osztaly
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Az elsé osztalyos tanuldink tobb ovodai csoportbol, nagyon eltérd képességekkel, nagy életkori
killonbségekkel, mas szocialis hattérrel érkeztek. Osszetételliket tekintve sem egységes a kép, nagyon
eltérd a fiuk, ldnyok aranya. A tobbségben 1év0 fiuk koziil néhdnyan nagyon nehezen alkalmazkodtak
az Uj helyzethez, folyamatos magatartasi problémaink voltak. Tanul6ink rendkiviil kdzlékenyek,
tulsdgosan mozgékonyak, izgagak. Kevés onfegyelemmel rendelkeznek, sok érdekes izgalmas,
folyamatosan valtozé programokkal, feladatokkal tevékenykedtettik Oket, igy a tanuldsuk a
varakozésainknak megfeleléen alakultak.

Egy tanulonk magatartdsa elfogadhatatlan, bizunk abban, hogy a kovetkezd tanévre érettebbé valik.
Verekszik, dobalozik, nagyon csunyan karomkodik, tarsait bantja. Folyamatos nevel6sziil6i
konzultacio, csaladsegitd, gyam bevonasaval torténd esetmegbeszélések tarkitottak a tanévet.

Egy elsd osztalyos tanuld év kozben bentlakasos intézménybe kertilt, egészségiigyi és tanuléasi gondjai
miatt.

Egy tanulé nem teljesitette a kovetelményeket, 0 a sziild6 megértésének, egyiittmikddésének
koszonhet6en évfolyamot ismétel.

Sokan kiizdenek beszédhibaval az osztdlyban, ami megnehezitette a betiitanitast. Ennek ellenére minden
gyermek megtanult irni, olvasni. Jelenleg az OH konyveibdl tanulunk, ez tobb lehetdséget biztosit a
gyakorlasra, differencialasra, csoportmunkara.

Szeretetéhes, nyitott, befogadd csoport. Megfeleld kozosségfejlesztéssel ki fog alakulni egy jo kis
csoport ebbdl az osztalybol.

A sziilékkel valo kapcsolattartas folyamatos, nyitottak, érdeklodok, tamogatjak az intézményi munkat.

1.0sztaly mérése

Az MTA-SZTE Digitalis Tanulasi Technolégiak Kutatdcsoportja altal kidolgozott online Elektronikus
Diagnosztikus Mérés célja az els6 osztalyos gyermekek olvasas-szovegértés teriiletén elért fejlodésének
vizsgalata, amely sziikséges a tovabb haladashoz, az alapkompetenciak elsajatitasahoz.

Az olvasas-szOvegertes egy harom-dimenziés modell mentén kerlt értékelésre. A harom terlilet egyditt
pontos képet ad arrél, mely olvasasi készségek miikodnek hatékonyan, és melyek fejlesztése sziikséges.

A mérés az idei tanévben PILOT formaban keriilt megtartasra, az intézményvezetok donthettek arrol,
hogy az iskola els6 évfolyamos tanuldi részt vesznek-e a mérésben.

A mérés szamunkra nagyon érdekes volt, mivel az elsdsok nem dolgoznak még az iskolai
szamitdégépeken, sokan nem hasznaltdk még az egeret, billentylizetet. Ezért nagyon hasznos volt
szamunkra az a lehet6ség, hogy néhany probafeladaton keresztiil megismerhették ezek hasznalatat, a
nyolcadikos tanul6ink segitségével.

A mérésen a kovetkez6 eredmények sziilettek:
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B C D E
TANKOMNYVI MERES
SZOVEGEK OLVASAS- |MINDENNAPI SZOVEGEK EREDME
SZOVEGERTESE OLVASAS-SZOVEGERTESE |OLVASAS ALAPKESZSEGEI |NYE

75% 25% 76% 57%
44% 38% 80% 58%
67% 19% 90% 60%
75% 13% 70% 50%
50% 25% 65% 48%
38% 38% 60% 48%
78% 50% 75% 67%
33% 50% 95% 67%
22% 31% 55% 40%
25% 75% 75% 66%
63% 75% 90% 80%
80% 44% 80% 67%
50% 63% 55% 57%
25% 21% 80% a47%
100% 94% 75% 86%
33% 19% 40% 31%
67% 69% 75% 71%
40% 56% 90% 67%
78% 72% 65% 70%
88% 81% 100% 91%
38% A4% 65% 52%
100% 71% 70% 76%
58% 49% 74% 62%

A mérés eredménye hasonlo képet adott a gyerekekrdl, mint ahogyan a tanorakon is
értékeljiik Oket. Latszik, hogy a mindennapi szovegek olvasasa, megértése megy a
legnehezebben, erre kell majd a jovében nagyobb hangsulyt fektetni. Itt néhanyan a 20%-ot
sem ertek el. Viszont van néhany igyes tanuldnk, akinek egy-egy részterllet kifejezetten jol

sikerlt.

9.5 Versenyeredmények bemutatasa

Mely versenyeken
versenyzot?

inditott az intézmény

(Kérjiik hasznalja a legordiild listat!)

Hany Amennyiben

inditott az | valamelyikén

a | Részesllt-e az

versenyz6t (f6 | versenyz6 az els6é | intézmény
vagy csapat) | tiz hely | versenyzéje

kuléndijban?
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intézmeény  a | végzett, hanyadik
versenyen? helyezést ért el?

"e-Hod" Bebras Nemzetkozi informatikai eés | 112 nem

szamitogép-készség verseny

Titok Nyelvi Levelezdverseny 3 nem

Tollforgato Tehetségkutatd Verseny 4 nem

Zrinyi llona Matematikaverseny 6

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny 8 7

Diédkolimpia 4

Diakolimpia 10

Diakolimpia 1

Didkolimpia 1 6

VII. GUKA Regionélis Mezei Futdverseny Pilis | 7

Magyar Diaksport Napja helyi futoverseny 150

Gerje menti vadasznapok 25

Angol nyelvi verseny Danszentmiklds 4 2

Magyar Kultdra Napja Rajzverseny 1 1

Terematlétika Dabas 13

Tankertileti Mesemondd Verseny - Hernad 3

Tanker(leti Szavaldverseny - Dabas 3

Fodor Jozsef Orsz&gos Bioldgia Verseny 1

Orszéag Kdzepe Futdverseny 240

Kiraly Pal Korzeti Futverseny 19

VIII .Orszagos Vadaszati Online Vetélkedd 10 5 igen

Arany Janos Magyarverseny 9

Hebe — Mi fan terem? Egyfordulés | 2

projektverseny

Orszagos Honismereti Tanulmanyi Verseny 8

Dabasi Futénapok 1 1

10 Egyéb

(az intézmény miikddése szempontjabol az intézményvezetd altal fontosnak itélt kozlendok, palyazati

eredmények, stb.)
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Ebben a tanévben kiilondsen igaz az, hogy sok feladattal szembesiild, idonként szétszort, mégis biiszke
igazgatokent értékeltem a tanévet. Nehéz volt eleget tenni a mindennapi feladatvégzes mellett azoknak
az elvarasoknak, a folyamatos valtozasoknak, amellyel szembesultink.

De nagy eredmény, hogy ebben a tanévben is két nyolcadikos tanulonk kdzépfokd nyelvvizsgat tett, igy
kezdi meg kozépiskolai tanulmanyait.

Miikodés szempontjabol igyekeztiink palyazatokkal segiteni, hozzajarulni az intézmény fenntartasahoz,
tobb kevesebb sikerrel, de biiszke vagyok az éves szinten 4,5 milli6 forintot meghaladd 6nall6 bevételre.
(Hatartalanul, hulladékgytjtés 2 alkalommal, terembérlet stb.) tettiink szert.

Igyekeztiink a bevallalhato, Gj kiivasokat helyén kezelni. Igy volt ez az idei tanévben a TER célok
megvaldsitasanal is.

Sikerek: Eredményes tanév, sok jé program, helyi szakmai nap, jo tanul6i magatartas, k6zosségi
programok, Ujabb sikeres nyelvvizsgak, valtozasok kovetése, 6nallé bevételek, tanul6i sikerek,
orszagos, eredmények, versenyeredmények, erdélyi pedagégusok és tanuldk latogatasa, kdzds tinneplés.

Kudarcok: Csaladi gondok, negativ kornyezeti hatasok, kudarctiiré képesség fejletlensége, a kitartas
hidnya, ellatatlan SNI 6rak, egyre tobb tanulasi, magatartasi problémaval kiizdé, egyéni megsegitést
igényl6 gyermek,

Koszonet a fenntartéi, mitkodteti, az dnkormanyzati tamogatasért, a tankertileti dolgozok segitd,
tdmogato, tiirelmes, emberi hozzaallasaért.

A tankerleti szakmai ellenérzéseknél a hibak szama, jellege elfogadhatd, de toreksziink ennek
kikiiszobolésére is.

Testiiletliink nyugodt, egyiittmitkoddé kdzegben tolti el mindennapjait, jo csapatot alkotva, kdzosen tud
dolgozni, konfliktusaink szdma elenyészo.

Jelentési kotelezettséggel jard balesetiink egy alkalommal volt.

Problémat jelentett a sok beiratkozo tanuld, amelybdl az idei évben 2 f6t el kellett utasitanunk, de
tovabbra is jelentkeznek intézményinkbe magasabb évfolyamokbdl is.

Két tanul6 részére kormanyhivatal jelolte ki intézményinket, sajnos itt is hasonlé problémakkal
szembestltlink velik kapcsolatban.

Igyekszem a feltételeket megfelelé modon biztositani, sajnos elutasitott palyazattal nem sikerilt az
iskolai sportpalya felujitasat megvaldsitani, nagy kudarcként élem meg, de mindent megteszek ennek
feltjitasa érdekében.

11 Mellékletek

ALSO TAGOZATOS MUNKAKOZOSSEGVEZETOI BESZAMOLO
a 2025/2026. tanév munkajéarol

A munkak6z0sség szakmai tevékenysége

A tanév sorén az alsé tagozatos munkak6zosség a Pedagdgiai Programban és az éves munkatervben
meghatarozott célok alapjan veégezte munkajét.
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Fo feladataink voltak:

Szakmai munka fejlesztése - Szakmai munka szinvonaldnak megtartdsa, emelése. Ennek
érdekében tovabbképzések, szakmai napok szervezése, bels6 tudasmegosztas

Onallo tanuldsi képesség fejlesztése: Ennek érdekében kompetenciafejlesztés, (az élménysuli
maddszertana), a mérési eredmények elemzése.

Tanulasmddszertani tdmogatas, tehetségfejlesztés

A munkakoz0sség tagjai rendszeresen egyeztettek a szakmai feladatokrol, megosztottak egymassal
tapasztalataikat, modszertani Gtleteiket. Az egylittmikodés eredményeként egységes nevelési elvek
mentén folyt a pedagdgiai munka.

Nevels-oktaté munka értékelése

Az als6 tagozaton kiemelt figyelmet forditottunk az olvasds, a szdvegertés, az irdskészseg és a
matematikai alapkészségek fejlesztésére. A tanulok tobbsége életkoranak megfelelden teljesitette a
tantervi kovetelményeket. Az egyéni képességekhez igazod6 differencidlas eredményeként a
lemaradasok csokkentek, a tehetséges tanulok szamara pedig biztositott volt a tovabbi fejlodés
lehetdsége.

Az els6 évfolyamon a gyermekek sikeresen alkalmazkodtak az iskolai élethez, az alapvetd tanulasi
szokasok és viselkedési normék kialakitasa eredményesen valdsult meg. A méasodik évfolyamon az
alapkészségek megerositése, a harmadik és negyedik évfolyamon pedig a tanulasi 6nalldsag fejlesztése
kertilt el6térbe.

A tanulok magatartasa és szorgalma Osszességében megfeleld volt. A kdzosségi szabalyok elfogadasa,
az egymas iranti tisztelet és az egyiittmiikodés fejlesztése folyamatos feladatot jelentett. A legtobb
osztalyban pozitiv tanul6i 1égkor alakult ki.

Tehetséggondozas és felzarkoztatas

A kiemelkedd képességii tanulok szamara versenyfelkészitéseket, szakkori foglalkozasokat
biztositottunk. A tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyermekek egyéni fejlesztésben, felzarkoztato
foglalkozasokban részesiiltek. A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartési
nehézséggel kiizdo tanulok fejlesztése a szakemberekkel egyiittmiikodve valdsult meg.

Tan6ran kivili programok

A munkakozosség aktivan részt vett az iskolai (innepségek, projektnapok, témanapok, kirandulasok
szervezéseben. A programok hozzajarultak a tanulok kozosségi élményeinek gazdagitdsdhoz és
személyiségik fejlesztéséhez.

Sziilokkel valo egyiittmiikodés

A sziilékkel vald kapcsolattartas folyamatos volt, de sok alkalommal kellett egy-egy rendkivili
helyzetbe avatkozni. A sziiloi értekezletek és egyéni megbeszélések eldsegitették a gyermekek
fejlédésének kdzos nyomon kdvetését és a felmeriild problémak idébeni kezelését.
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Osszegzés és fejlesztési feladatok

Az als6 tagozatos munkakozdsség a tanév soran eredményesen valdsitotta meg a kitlizott feladatokat. A
pedagogusok elkotelezett munkajanak koszonhetéen a tanuldk tébbsége sikeresen teljesitette a tantervi
kdvetelményeket, ugyanakkor tanulasi képességeik és szocialis kompetenciaik fejlesztése tovabbra is
kiemelt feladataink maradnak..

A kovetkezo tanévben kiemelt feladatunk lesz:

kompetenciafejlesztés;

a differencialt tanulasszervezés er@sitése;

a digitdlis eszk6zok tudatos alkalmazdsa;

a tehetséggondozas és a felzarkdztatds tovabbi fejlesztése;
a kozosségépités;

Kelt: Pusztavacs, 2026. junius 20. Kissné Pallaga Erika

JEGYZOKONYV
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TANEVZARG TANTESTOLET! ERTEKEZLET

VACST ALTALANOS ISKOLA

J T
'€¥EKEZLE§

ANTESTULETI

2025-2026-0s tanév

Fodor lstvanné -

2378 Pusztavacs, Béke tér 18,
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TANEVZARO TANTESTULETI ERTEKEZLET

Tantestiileti értekeziet helye:

ldépontja:

Jelen vannak:

Igazoltan hidnyzik:
legyztikonyv vezetbie:
HitelesitGk:

Az érteke;let menete:

Napirendi pontok:

Pusztavacsi Altaldnos Iskola
Pusztavacs, Béke tér 18.
2026.06.29. 9.00 éra

Csiki Mihalyné, Fodor Istvanné, Grexané Fodor Zsuzsanna,
Gazso Palneé, Haldszkané Renczes Veronika, Kiss Csaba,
Szabd Katalin, Pongor Beédta, Horvathné Kalocsai Gabriella,
Nyitrai Petra, Kissné Pallaga Erika, Leonhardiné Gecser
Maria, Imre-Nagy Edina, Téth Istvéan, Horvath-Gergely
Enikd, Tlrei Anita Beatrix

Balogh Elemér
Kissné Pallaga Erika

Halaszkdné Renczes Veronika, Imre-Nagy Edina

1. A 2025/2026-0s tanév értékelése

BN

A tanév eseményeinek és statisztikai adatainak bemutatasa
Az elért eredmények, sikerek 6sszegzése
Egyéb aktudlis informaciok: ETTF, 2026-2027-es tanév f6 feladatainak

meghatdrozasa, varhaté valtozdsok

Hozzaszo6ldsok
6. Atanév lezérasa

Ll

Az ériekezletet az intézmény igazgatdja Fodor Istvanné nyitotta meg, kOszontotie a
megjelent pedagdgusokat és munkatarsakat, majd ismertette a napirendi pontokat.

Ezutdn szavazésra kérte a tantestillet tagjait, a jegyz6kdnyv vezet§jének, hitelesitGinek
elfogadasa 100 %-ban elfogaddsra keriilt. A napirendi poniok szintén 100 %-ban

tamogatottak.
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TANEVZARG TANTESTULET ERTEKEZLET

Az igazgaté PowerPoint-prezentacid segiiségével értékelie a 2025/2026-0s tanévet. A
bemutatéd havi bontdsban foglalta Ossze az intézmény legfontosabb eseményeit,
programijait, versenyeit, rendezvényeit és szakmai tevékenységeit.

e A prezentacio kitéri t6bbek kozott: Az elmult tanév 16 feladataira
e azintézmény személyi és targyi feliételeire

» atanév statisztikai adataira {tanuidi létszam, hidnyzasok, tanulmanyi eredmények
sth.),

o az intézmény altal szervezett programokra és hagyomdanyos rendezvényekre,
o atanulmdnyi, sport- és kulturdlis versenyeken elért eredményekre,

o a palyazatokra, projektekre és szakmai fejlesztésekre,

» az osztdlykiranduldsokra, Gnnepségekre és kdz0sségi eseményekre,

- atanév sordn megval6sult kiemelt feladatokra és azok eredményeire.

« valamint a kdvetkez8 tanév fontos feladataira készitette fel a tantestiiletet,
meghatdrozva a tanév fé feladatait, az ETTF jelenlegi 4llasét, és a mér ismert
valtozasokrol sz616 tervezetet

Fodor istvdnné megkdsziinte a pedagdgusok és az intézmény valamennyi dolgozdjanak
egész eves lelkiismeretes, magas szinvonald munkajat, valamint méltatta az
egylittm(ikddést és a koz6s eredményeket.

Az értekezlet végén ismertetésre kerultek a tanév tezdrdsival-kapcsolatostegfontosabb
feladatok és hatarid6k, majd az igazgatd minden dolgozdnak kellemes nydri pihenést kivént,
és bezdrta a 2025/2026-0s tanévet,

Evzérd tantestiileti ériekezlet hozzaszolasai

Pongor Bedta kiegészitette a beszamoldt a tovabbtanulassal kapesolatos informacidkkal.
(kozponti felvételi vizsga, felvételi mddositasi lehetdségek, felvételi eredmények)

Fodor Istvanné megkoszonte a kiegészitéseket!
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Csiki Mihalyné megkoszonte a mindenre kiterjedé beszamoldt. Megemlitette, hogy sok
programunk volt és a kvetkezd tanévben sem maradhat ki szinte semmi. Véleménye szerint
a programok feleléseinek megvalasztasat egyeztetni kell.

Az intézményvezetd azért tervezte igy a beszamolét, hogy lathat6 legyen mennyi feladatunk
volt.

Fodor Istvanné megkdszonte a kiegészitéseket! Ertékelte, hogy a beszamolét 4tfogénak,
jonak tartotta a kollégand,

Tiirei Anita hozzaszo6l4sa: Az iskolai programok valtoztatasanak lehetdségét vetette fel.
Szerinte elég lenne a farsangi rendezvényen csak egyéni jelmezes felvonulas is, hogy a
pedagdgusok terhelése csokkenjen.

Fodor Istvanné érvelt ellene, miszerint a gyerekeknek kell az élmény €s varjak a sziil6k is,
nagyon j6 k6zosségformalo lehetdséget biztosit.

Horvath-Gergely Eniké a szinhdzi nevelési program lehetdségeit vetette fel. Szivesen
megvalGsitand, otlete a szinhdzi nevelést szolgélnd. Az onkorményzat tdémogatja az
el6adéasok biztositasat.

Az igazgatohelyettes, Pongor Beata valaszként a NEP programba val6 csatlakozast
ismertette a tantestiilettel.

Fodor Istvanné megkdszoni a hozzaszélasokat, hatarozati javaslatéban a kovetkezo
all:

Hatarozati javaslat:

A nevelétestiilet elfogadja a 2025/2026-0s tanév értékelését a kiegészitésekkel egyiitt, a
2026/2027-es tanév f& feladatainak ismeretében.

Melléklet:
Beszamolé PPT-je

Jelenléti iv

Pusztavacs, 2026.06.29.
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Fodor Istvanné igazgaté

. 77

Jegyz6konyv vezetdje:
Hitelesit6k:
Haldszkdné Renczes Veronika

Imre-Nagy Edina

Melléklet:

PPT

, .
Kissné Pallaga Erika 46’09,7¢au¢. "-&4&/

oY, g

— .
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RUDARC
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RILISI ESEMENYEK

Elismerd Oklevél
elsgs mirds

28‘25*25)2#.;: tanéy {6 felad

s valtozasokra valo Tetkészitles
‘{EIQ[EQ hetesn rendszer atdclgmasa

Kicsit fizadt.
Kicsit kocos. .

Akiivé mir szhité
tantargy lets,

MUNKATERVI FELADA"I’A?N&\ :

Io,ok{ato munkatekinteteben: ismerte
az eredmények, hianyassago

De egy dolgot fie
felejis el:

Sikereink szép szammal aka
rendezvenyemk, programjaink
sikereink
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Pusztavacsi Altalanos Iskola
2378, Pusztavacs Béke tér 18.
Telefon/Fax: 06-29-315-123
E-mail: pusztavacs.iskola@pvacssuli.hu

EVZARO ERTEKEZLET

2025-2026
Jelenléti iv: 2026. junius 29.
Sorszam | Név Alairés
9. Balogh Elemér
T M.hél - " ) !
2. Csiki Mihalyné GL‘Q\A, MAXJ\Q.’PA»)MN
)
3. Fodor Istvdnné @« - /
0 Palné
Il i Gord Tz
5, Grexané Fodor Zsuzsanna wamic‘; Qoo
oo ann A
6. Haliszkané Renczes Veronika HalaR A au o cre
Meoua ko
. Horvath-Gergely Eniké i
P M&kﬂrw Sunlat
8. Horvathné Kalocsai Gabriella oo o st C“
' K chotte oA AR
Imre-Nagy Edi D '
9, mre-Nagy Edina > — oL
10. Kiss Csaba j (A é ”@‘/
~
14. Kissné Pallaga Erika
&JO’)C i Z«a% 5:,&0,
12 Leonhardtné Gecser Maria Lol vl ? i
Cood -
13, Nyitrai Petra L_D“kﬂt,) T (Pe/)ﬂ@\
s Pongor Beita = \
il % UMQAJ\Q__
Szabo Katalin .
15; g L\ JeleQ -
16. Téth Istvan iy \
. . . . %/\1\/ /‘V‘I
17 Tiirei Anita Beatrix s PrcHa B a2 0> >

Datum: 2026. junius 29.
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